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ANEXO No 1 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Villavicencio, Junio 16 de 2026 
 
Señores 
PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP 

Bogotá,́ D.C. 
 
 
REF: PROCESO DE CONVOCATORIA ABIERTA NO. 010 DE 2026 
 
Apreciados Señores: 
 
La Suscrita Julieth Nathalia Ramírez Rodríguez, identificado como aparece al pie de mi firma, 
obrando en mi calidad de representante legal de la empresa TL32 SAS con NIT 900 884 009 -3, 
presento propuesta para el Proceso de Contratación por CONVOCATORIA ABIERTA N° 010 DE 2026 
y hago las siguientes manifestaciones: 
 
1. Que la vigencia de la propuesta es por el termino de 120 días contados desde la fecha de 

cierre del proceso. 
2. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las 

especificaciones del proceso de selección, y cumplimos con todas las especificaciones y 
requisitos establecidos en el análisis preliminar y en el anexo técnico. 

3. Que no nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad para licitar o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en la 
Constitución Política, en los artículos 8o y 9° de la Ley 80 de 1993 y el artículo 18 de la Ley 1150 
de 2007, Artículos 1,2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes 
sobre la materia. 

4. Que conozco y acepto en su totalidad los documentos del proceso, tuve la oportunidad de 
solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibí ́del Patrimonio Autónomo Fondo 
Colombia en Paz PA-FCP respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 

5. Que la información dada en los documentos y anexos incluidos en esta propuesta me (nos) 
compromete(n) y garantizan la veracidad de las informaciones y datos de la propuesta y han 
sido ex- pedidos por las personas autorizadas para el efecto. 

6. Que no nos encontramos en causal de disolución o liquidación a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 
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7. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la propuesta en nombre del proponente y 
estoy autorizado para suscribir el contrato si el proponente resulta seleccionado del Proceso 
de Convocatoria Abierta de la referencia. 

8. Que todos los documentos requeridos en el proceso están adjuntos a la presente 
comunicación y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte 
integral de la propuesta. 

9. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:
  según las siguientes normas: (En caso de no diligenciar el presente 
numeral, se entenderá que el proponente no cuenta con información confidencial sujeta a 
reserva y otorga su autorización para el tratamiento de la misma). 

10. Que el régimen tributario al cual pertenecemos es: SIMPLE 
11. Manifiesto que SI  X   NO   soy responsable del IVA. 
12. Que el proponente (ni los miembros que lo integran si fuere el caso) no está́(n) reportado(s) en 

el Boletín de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloría General de la República) 
13. Que el proponente no se encuentra reportados en el SIRI de la Procuraduría General de la 

Nación con sanción que implique inhabilidad vigente. 
14. Que cuento con el equipo de trabajo requerido para la ejecución del contrato, desde el inicio, 

durante la ejecución y hasta su culminación 
15. Que los valores ofertados en la propuesta económica se mantendrán durante la ejecución del 

con- trato. 
16. Que acepto irrevocablemente la forma de pago del Contrato establecida en los documentos 

del proceso. 
17. Que la propuesta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, 

costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la 
presentación de la propuesta, suscripción y ejecución del contrato y que, en consecuencia, de 
resultar seleccionado no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 

18. Que, en caso de ser aceptada la propuesta, suscribiré́ el contrato en la fecha y plazo solicitado 
por parte del P.A. FCP. 

19. Que, en caso de ser aceptada la propuesta, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento 
prevista en los documentos del proceso. 

20. Esta propuesta, es de carácter obligatorio para nosotros y autorizamos expresamente al 
PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP a verificar toda la información 
incluida en ella. 

21. Manifestamos expresamente bajo la gravedad de juramento que los activos y recursos de 
nuestro patrimonio y que se emplearan para el desarrollo del contrato provienen de 
actividades licitas. 

22. Adjuntamos a esta comunicación, los documentos que acreditan el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes para participar en el proceso de contratación, según se exige en la 
convocatoria. 
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23. Que expresamente autorizo(amos) al PA-FCP a efectuar cualquier notificación, tanto en virtud 
del presente proceso de selección, como en las actuaciones, tramites y/o procesos que llegare 
a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual, de ejecución del contrato y 
liquidación, en la dirección de correo electrónico que registro en la presente carta de 
presentación. 

24. Que la propuesta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones 
técnicas del proceso de la referencia. 

25. Adjunto la garantía de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los 
Documentos del Proceso. 

26. Que con la firma de la presente carta y bajo la gravedad de juramento, manifiesto que los 
contra- tos aportados para acreditar la experiencia exigida no han sido objeto de imposición de 
multa y/o sanción alguna, conforme lo requiere el Análisis Preliminar de la Convocatoria. 
 

 
 
Atentamente 

 
 
 
 
 

                                                                                             
                    ____________________________________ 
FIRMA:    JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ 
                 CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA. 
                 TL32 SAS           
                  NIT: 900 884 009 – 3, 
                 Transversal 25 No 41 – 37 Barrio el Emporio - VILLAVICENCIO 
                 310 2689003,   
                 transportedelllano06@hotmail.com 
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REPRESENTANTE LEGAL TL32 SAS - 2025 
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ANEXO 5 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES – 

PERSONAS JURÍDICAS 

 

Yo ROBINSON ESPITIA MOYA, identificado con   Cedula de Ciudadanía  No. 86.067.609, en mi 
condición de REVISOR FISCAL, manifiesto que la Empresa TL32 SAS con NIT: 900884009-3, 
debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de Villavicencio, me permito certificar o auditar 
(En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 
en Colombia, los estados financieros de la compañía se ha efectuado el pago por concepto de los 
aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE 
MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON 
INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN. 
 
EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE 
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA. 

 
Dada en Villavicencio (Meta) a los dieciséis (16) días del mes de Junio de 2026 
 

Esta certificación se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo las 
implicaciones legales que esto conlleva 
 

 

____________________________ 
FIRMA REVISOR FISCAL 
RAZÓN SOCIAL:   
TL32 SAS 
NIT: 900 884 009 - 3 
NOMBRE REVISOR FISCAL:  
ROBISON ESPITIA MOYA 
CEDULA: 86.067.609 DE V/CIO 
T.P.: 111.113-T 

 
 

 
 

 

________________________________________ 
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL 
RAZÓN SOCIAL:  TL32 SAS  
NIT: 900 884 009 - 3 
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: 
JULIETH NATHALIA RAMIREZ R. 
CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA 
DIRECCIÓN: MZ A CS 5 Villa Ortiz – Pto Gaitán (Meta) 
TELÉFONO: 310 2689003 
CORREO: transportedelllano06@hotmail.com 
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REVISOR FISCAL - 2026 
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 25/05/2026 - 11:29:43
Recibo No. S002441264, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN EY6vkqShuH

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : TL32 S.A.S.

Nit : 900884009-3

Domicilio: Puerto Gaitán, Meta

MATRÍCULA

Matrícula No: 324707

Fecha de matrícula en esta Cámara de Comercio: 12 de diciembre de 2017

Ultimo año renovado: 2026

Fecha de renovación: 11 de marzo de 2026

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CS 05 MZ A BARRIO VILLA ORTIZ

Barrio : CENTRO PUERTO GAITAN META

Municipio : Puerto Gaitán, Meta

Correo electrónico : transportedelllano06@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3102689003

Teléfono comercial 2 : 3102687916

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CS 05 MZ A BARRIO VILLA ORTIZ

Barrio : CENTRO PUERTO GAITAN META

Municipio : Puerto Gaitán, Meta

Correo electrónico de notificación : transportedelllano06@hotmail.com

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de

conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por Acta No. 01 del 06 de agosto de 2015 de la Acto Constitutivo de Santa Marta, inscrito en esta Cámara de

Comercio el 12 de diciembre de 2017, con el No. 67000 del Libro IX, se constituyó la persona jurídica de

naturaleza comercial denominada TRANSPORTES DEL LLANO S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 02 del 25 de mayo de 2017 de la Asamblea Extraordinaria de Santa Marta, inscrito en esta Cámara

de Comercio el 12 de diciembre de 2017, con el No. 66999 del Libro IX, POR ACTA 02 DE FECHA DE 25 DE MAYO DE

2017, EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CONSTA CAMBIO DE DOMICILIO DE LA SOCIEDAD TRANSPORTE DEL

LLANO S.A.S. DE LA CIUDAD DE SANTA MARTA A LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO

Por Acta No. 010 del 02 de diciembre de 2019 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 28 de diciembre de 2019, con el No. 76826 del Libro IX, se decretó POR

ACTA N°010 DE FECHA 02 DE DICIEMBRE DE 2019 EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CONSTA REFORMA PARCIAL

DE ESTATUTOS ARTICULO 3 Y 33

Por Acta No. 015 del 02 de enero de 2020 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
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inscrito en esta Cámara de Comercio el 27 de febrero de 2020, con el No. 77908 del Libro IX, se decretó POR

ACTA NO.015 DE FECHA 2 DE ENERO DE 2020 EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CONSTA REFORMA PARCIAL DE

ESTATUTOS (ARTICULO 5:CAPITAL AUTORIZADO).

Por Certificación del 19 de febrero de 2020 de el Revisor Fiscal de Villavicencio, inscrito en esta Cámara de

Comercio el 27 de febrero de 2020, con el No. 77909 del Libro IX, se decretó POR CERTIFICACIÓN DE FECHA 19 DE

FEBRERO DE 2020 EXPEDIDA POR REVISOR FISCAL CONSTA AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO.

Por Acta No. 015 del 08 de febrero de 2022 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 18 de febrero de 2022, con el No. 88995 del Libro IX, se decretó POR

ACTA NÚMERO 015 DE FECHA 08 DE FEBRERO DE 2022, EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CONSTA REFORMA

PARCIAL ESTATUTOS ARTÍCULO 2 (CAMBIO DE DOMICILIO DENTRO DE LA JURISDICCION DE VILLAVICENCIO A PUERTO

GAITÁN).

Por Acta No. 17 del 26 de mayo de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Puerto Gaitan,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 13 de agosto de 2024, con el No. 106497 del Libro IX, se decretó

REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS ART. 1 (RAZON SOCIAL)

Por Acta No. 020 del 01 de febrero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Puerto Gaitan,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 17 de febrero de 2025, con el No. 109943 del Libro IX, se decretó

REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS ARTICULO 35 (REPRESENTACION LEGAL) Y 38 (FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL)

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

HABILITACIÓN(ES) ESPECIAL(ES)

Mediante inscripción No. 82230 de 04 de enero de 2021 se registró el acto administrativo No. 20203040003885

de 28 de mayo de 2020, expedido por Resolucion en Villavicencio, que lo habilita para prestar el servicio

público de transporte terrestre automotor en la modalidad de carga.

Mediante inscripción No. 67001 de 12 de diciembre de 2017 se registró el acto administrativo No. 064 de 29 de

octubre de 2015, expedido por Ministerio De Transporte , que lo habilita para prestar el servicio público de

transporte terrestre automotor especial.

OBJETO SOCIAL

objeto social: La sociedad tendrá como objeto principal las siguientes actividades:1) La explotación del

servicio público de transporte automotor de carga por carretera y pasajeros a nivel nacional lo internacional

a través del empleo de todos los medios y en sus variadas modalidades, bien sea vehículos de propiedad de la

empresa o que siendo de propiedad de particulares, los tenga la sociedad en contrato de administración,

afiliación o en cualquiera de las formas que establezca las normas legales o reglamentarias que sobre el

particular dicten las autoridades competentes; así podrá prestar el servicio de transporte multimodal,

actuando como operador de transporte multimodal y masivo a nivel nacional e internacional. 2) Prestación del

servicio de operador portuario dentro de los puertos nacionales e internacionales; públicos y privados. 3)

Prestación del servicio de operador logístico desarrollando actividades tales como coordinación de

operaciones de transporte, almacenaje, manejo de inventarios, distribución, información y finanzas entre

usuarios y prestatarios de los diferentes servicios. 4) Prestación de servicio de transporte bajo la

modalidad de transito aduanero y cabotaje nacional e internacional. 5) Realizar en forma directa o mediante

asociaciones operaciones de almacenamiento y distribución a nivel nacional e internacional; movilización de

encomiendas, importación y exportación de todo tipo de mercancías comerciales. 6) Explotación del comercio de

automotores nuevos o usados. 7) La empresa presta servicios de transporte de mercancía (seca, liquida y

refrigerada. Prestación de servicios de transporte colectivo de pasajeros a nivel nacional o entre ciudades y

municipios. 8) Compra, venta, alquiler con y sin conductor y explotación de toda clase de plataformas
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elevadoras, grúas, carretillas, camiones y en general, toda clase de vehículos y maquinaria, tanto de

tracción mecánica. 9) Venta combustible: Gasolina, acpm, aceites, lubricantes, aditivos. Servicios de

engrase, montaje de llantas, entre otros. La investigación, formulación, desarrollo, utilización y puesta en

marcha de procesos industriales o tecnologías de punta para el procesamiento industrial de ligno biomasa

celulósica, con el propósito de producir y comercializar energía y/o biocombustibles y productos o compuestos

propios o resultantes de la biorefinacion y tratamiento de biomasa celulósica a nivel industrial. 10)Venta e

instalación de maquinaria, automotora, repuesta, llantas, herramientas. 11) Suministro de materiales,

señalización vial, conos, chalecos. 12)La sociedad tendrá como objeto social el suministro de dotaciones para

colegios, oficinas, bibliotecas, centros de desarrollo infantil, hogares comunitarios, ludotecas, entidades

administradoras de servicios, bandas, tableros, sillas, pupitres, mesas trapezoidales, paneles, archivadores,

estantería metálica, mesas para computador divisiones, papelería, equipos de audio y video, fotografía,

electrodomésticos, fotocopiadoras, laboratorios de ciencias, biología, química, física, de idiomas,

simuladores, reactivos, microscopios, modelos anatómicos, laminas didácticas, juegos, juguetes, muñecos,

mapas, globos, implementos deportivos, parques de recreación, instrumentos musicales, amplificadores,

uniformes, calzado y en general todos los materiales denominados fungibles y no fungibles. 13)La sociedad

también tendrá como objeto comercial la compra, venta, lote o estudios, proyectar, controlar, dirigir,

licitar, urbanizar, diseñar, gestionar, ejecutar, financiar e instalación, mantenimiento, ampliación,

adecuación, construcción y urbanización de casas habitación, edificios de propiedad horizontal, plantas

industriales, puentes, caminos 14) así mismo podrá realizar estudios, proyectar, controlar, dirigir, licitar,

ejecutar y financiar la construcción de obras civiles, comerciales e industriales y todo tipo de obra de

ingeniería pública y privada, realizar urbanizaciones, colonizaciones, loteos, subdivisiones de inmuebles

urbanos, rurales e industriales, comprar y vender, por cuenta propia y/o de terceros, inmuebles y/o edificios

de toda clase; presentarse en licitaciones y/o concesiones ya sean nacionales, internacionales, provinciales,

municipales, de entes autárquicos, privados, mixtos y/o estatales. 15)Suministrar mano de obra simple y

especializada; y realizar todas las actividades vinculadas con el objeto social tanto en el ámbito público

como en el privado 16) compra y venta de finca raíz, importación y exportación, compraventa, transformación y

distribución de toda clase de productos, la importación y exportación de insumos para la construcción en

general. 17) Alquiler de las maquinarias necesarias y la contratación de mano de obra, para la realización de

los distintos tipos de obras descriptas en los incisos anteriores, intermediación de toda clase de elementos.

18)La compraventa de materias primas para su posterior transformación, transporte, tratamiento y difusión

final, equipos y demás efectos de los sistemas eléctricos, mecánicas e industriales, telefónicas y obras

civiles en general. Explotación de la profesión de la ingeniería civil, arquitectura, ingeniería eléctrica,

ingeniería ambiental, ingeniería telecomunicaciones, ingeniería sistemas, ingeniería electromecánica y

geología. 19)Comprar, vender, representar, consignar, transportar, exportar e importar minerales y sus

productos derivados, metales comunes, productos minerales con elaboración primaria y productos de las

industrias químicas derivados de minerales 20) venta de medicamentos e insumos para higiene personal,

servicios médicos hospitalarios o similares. 21) Venta de insumos para tiquete adoras, impresoras, lectores

infrarrojos y demás insumos para máquinas lectoras de códigos de barras. 22)Venta de insumos para

mantenimiento de piscinas. 23)Venta de muebles, bibliotecas, sillas y archivadores de madera, entre otros.

24)Venta de equipos de cómputo y proyectores de video 25) en general celebrar toda clase de actos,

operaciones y contratos que tengan relación directa con el objeto principal o cuya finalidad sea ejercer los

derechos o cumplir las obligaciones o convencionales derivadas de la existencia y el funcionamiento de la

compañía. 26)Promover, planear, organizar, desarrollar, administrar, adquirir, comprar, arrendar, intervenir,

invertir y participar, por cuenta propia o ajena, en toda clase de sociedades mercantiles o civiles,

empresas, unidades económicas, organizaciones, corporaciones y entidades de todo tipo, dentro o fuera del

territorio nacional, ya sea como tenedora de acciones o participaciones de capital, de bonos u obligaciones;

o mediante contratos o actos de cualquier naturaleza. Promover actividades culturales, formativas o

científicas, sean de interés y que favorezcan la actualización y capacitación de la población. 27)La

realización, producción y comercialización de medios impresos, de medias audiovisuales, y demás medios de

comunicación. 28) Prestación de soluciones integrales y de tecnologías de información y comunicaciones.

Comercialización, distribución. 29)Compra y venta de electrodomésticos. 30) La construcción, planeación,

desarrollo, supervisión, administración, por cuenta propia o ajena de toda clase de obras de arquitectura e

ingeniería. La urbanización, fraccionamiento y construcción, por cuenta propia o ajena, de bienes inmuebles,

para, su venta, arrendamiento o transmisión, por cualquier título. 31) Importador y exportador de toda clase

de bienes y mercancías relacionadas con la industria de la construcción. Promover, constituir, organizar,
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adquirir o tomar participación en el capital de sociedades, adquirir partes sociales y patrimonio de todo

género de sociedades tanto nacionales como extranjeras, así como participar en su administración o

liquidación. 32) Mejoramiento, mantenimiento, construcción y pavimentación de calles y carreteras y todo tipo

de infraestructura vial. 33) Efectuar toda base de operaciones civiles y comerciales, industriales o

financieras incluyendo la participación en licitaciones públicas y privadas que tengan relación con el objeto

social y que sean permitidas por la ley. Celebrar, ejecutar, en su propio nombre o por cuenta de terceros o

en participación con ellos actos, contratos y operaciones y en general todo acto o contrato que sea necesario

o conveniente para cumplir o facilitar los actos y operaciones previstos en los estatutos y que de manera

directa se relacione con el objeto social tal como queda determinado. 34) La sociedad también hará la

prestación de servicios y suministros de prestación de servicios de ingeniería eléctrica, electrónicas, redes

sociales, aires acondicionados, civil, industrial, y comercial, diseños eléctricos, construcción, operación,

consultoría, interventoría y mantenimiento, gerencia y administración de proyectos de ingeniería eléctrica,

gestión de procesos para empresas prestadoras de servicios públicos; comercialización de equipos y

materiales. 35) Contratación con municipios y entidades del estado o empresas particulares. Inversión en

otras sociedades y la prestación de firmas comerciales, nacionales o extranjeras, cuyo objeto social sea

igual o similar a la de la empresa. 36) Subcontratar servicios con terceros. Realizar alianzas estratégicas o

asociarse con estos bajo cualquier modalidad de asociación de naturaleza comercial. Adquirir, poseer y

explotar patentes, nombres comerciales, así como la adquisición de concesiones para su explotación.

Participar en licitaciones y concursos públicos y privados o en contrataciones directas en general,

desarrollar, ejecutar o incrementar toda actividad comercial con su objeto social, por cuenta de terceros o

en participación con ellos. 37) Realizar uniones temporales con consorcios y contratos de riesgo compartido

con otras personas tanto naturales como jurídicas y en general 38) la adquisición importación, distribución y

venta de equipos y repuestos en general. 39) Suministro de asesoría logística de eventos culturales,

artísticos, sociales, académicos y otros de eventos en general. 40) Alquiler, compra y venta de sonido,

tarimas, sillas, mesas, manteles, menaje incluyendo la participación en licitaciones públicas y privadas. 41)

Suministro de equipos de emergencia como extintor, botiquín, camilla, señalización y capacitación y formación

al personal incluyendo la participación en licitaciones públicas y privadas que tengan relación. 42)

Suministro de dotación industrial, casco, guantes, botas de seguridad, pantalón, camisa, overol y todas en

general pertenecientes a procesos de seguridad y salud en el trabajo de empresas públicas y privadas. 43)

Suministrar kits de atención a emergencias, kits de aseo, menaje, alimentos no perecederos y ayudas

humanitarias en general. 44) Suministro a entidades públicas y privadas de alimentación, refrigerios y

bebidas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.100.000.000,00

No. Acciones 11.000,00

Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.100.000.000,00

No. Acciones 11.000,00

Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 1.100.000.000,00

No. Acciones 11.000,00

Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

REPRESENTACIÓN LEGAL

La sociedad tendrá un representante legal quien tendrá a su cargo la administración y gestión de los negocios

sociales con sucesión a la ley, a estos estatutos, a los reglamentos y decisiones de la asamblea de
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accionistas este a su vez tendrá un Representante Legal Suplente quien tendrá las mismas facultades y lo

remplazara en sus faltas absolutas o temporales, por lo que efectuara las labores administrativas de la

sociedad y en general aquellas que por medio de estos estatutos, la asamblea general de accionistas y/o

representante legal le encomiende.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del gerente: El gerente podra celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el

objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad, sin

limitaciones por cuantia. Atribuciones y limitaciones de la asamblea de accionistas: 9.- Decretar la

enajenacion total de los haberes de la sociedad. 10.- Delegar en el gerente aquellas funciones cuya

delegacion no este prohibida por la ley. El representante legal principal y el representante legal suplente

podrán ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente

con la existencia y el funcionamiento de la sociedad sin limitaciones por cuantía.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 01 del 06 de agosto de 2015 de la Acto Constitutivo , inscrita/o en esta Cámara de Comercio el

12 de diciembre de 2017 con el No. 67000 del libro IX, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ C.C. No. 1.016.032.965

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE NATALIA SEGURA RAMOS C.C. No. 1.122.650.400

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 8 del 30 de enero de 2019 de la Asamblea De Accionistas , inscrita/o en esta Cámara de Comercio

el 23 de marzo de 2019 con el No. 72842 del libro IX, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL ROBINSON ESPITIA MOYA C.C. No. 86.067.609 111113-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 02 del 25 de mayo de 2017 de la Asamblea

Extraordinaria

 66999 del 12 de diciembre de 2017 del libro IX

*) Acta No. 010 del 02 de diciembre de 2019 de la Asamblea

Extraordinaria De Accionistas

 76826 del 28 de diciembre de 2019 del libro IX

*) Acta No. 015 del 02 de enero de 2020 de la Asamblea

Extraordinaria De Accionistas

 77908 del 27 de febrero de 2020 del libro IX

*) Cert. del 19 de febrero de 2020 de la Revisor Fiscal  77909 del 27 de febrero de 2020 del libro IX

*) Acta No. 015 del 08 de febrero de 2022 de la Asamblea

Extraordinaria De Accionistas

 88995 del 18 de febrero de 2022 del libro IX

*) Acta No. 17 del 26 de mayo de 2024 de la Asamblea 106497 del 13 de agosto de 2024 del libro IX
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Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 020 del 01 de febrero de 2025 de la Asamblea

Extraordinaria De Accionistas

 109943 del 17 de febrero de 2025 del libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para

estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: H4923

Actividad secundaria Código CIIU: H4921

Otras actividades Código CIIU: I5621 N7710

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona jurídica, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el(los)

siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: TL32 PUERTO GAITAN

Matrícula No.: 374074

Fecha de Matrícula: 23 de julio de 2020

Último año renovado: 2026

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CS 05 MZ A BARRIO VILLA ORTIZ

Barrio : CENTRO PUERTO GAITAN META

Municipio: Puerto Gaitán, Meta

Nombre: TL32 MAPIRIPAN

Matrícula No.: 387454

Fecha de Matrícula: 16 de febrero de 2021

Último año renovado: 2026

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CALLE 4 NO 18-66 SECTOR LA LOMA

Barrio : CENTRO MAPIRIPAN META

Municipio: Mapiripán, Meta

Nombre: TL32 PUERTO CONCORDIA

Matrícula No.: 387505

Fecha de Matrícula: 17 de febrero de 2021
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Último año renovado: 2026

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CALLE 13 NO 3-35

Barrio : CENTRO PUERTO CONCORDIA META

Municipio: Puerto Concordia, Meta

Nombre: TL32 VILLAVICENCIO

Matrícula No.: 411258

Fecha de Matrícula: 21 de febrero de 2022

Último año renovado: 2026

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : TV 25 NO 41-37

Barrio :

Municipio: Villavicencio, Meta

Nombre: TL32 ACACIAS

Matrícula No.: 471304

Fecha de Matrícula: 27 de enero de 2025

Último año renovado: 2026

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : DG 6 NRO. 29 A - 97 RESERVAS DE YACARE

Barrio : ZONA RURAL ACACIAS

Municipio: Acacías, Meta

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS

MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA

MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $15.271.177.000,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : H4923.

CERTIFICAS ESPECIALES

Que en el registro mercantil que se lleva en la camara de comercio de santa marta para magdalena, estuvo

matriculado bajo el numero 171391 de fecha 1 de septiembre de 2015 una persona juridica denomindada

transporte del llano S.A.S.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 
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La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Puerto Gaitán;  Diciembre 

ANEXO 6 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
Villavicencio, Junio 16 de 2026 
 
Señores 
PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP 

Ciudad. 

REF: PROCESO DE CONVOCATORIA ABIERTA NO. 010 DE 2026 
La Suscrita JULIETH NATHALIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ, identificado como aparece al pie de mi 
firma, obrando en mi calidad de representante legal de la empresa TL32 SAS con NIT 900 884 
009 -3, manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del PA-FCP para fortalecer la transparencia y 

la rendición de cuentas de la administración pública. 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del preste 

Proceso de Contratación. 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 

retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por 
objeto o efecto la colusión en el preste Proceso de Contratación. 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de 
Contratación soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su 
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Villavicencio, a los 
dieciséis (16) días del mes de Junio de 2026 

 
                                                                                             

                    ____________________________________ 
FIRMA:    JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ 
                 CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA. 
                 TL32 SAS    NIT: 900 884 009 – 3, 
                 Transversal 25 No 41 – 37 Barrio el Emporio - VILLAVICENCIO 
                 310 2689003,   transportedelllano06@hotmail.com 
 

 



 
 
 
Puerto Gaitán;  Diciembre 

 

ANEXO No. 7 

 
POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES – LEY 1581 DE 2012 

 

 
La Suscrita JULIETH NATHALIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ, identificado como aparece al pie de mi firma, 
obrando en mi calidad de representante legal de la empresa TL32 SAS con NIT 900 884 009 -3 en 
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y demás normas relacionadas, certifico que 
cumplo con las disposiciones tendientes a la protección de datos personales, y para el efecto, cuento 
con una política de protección de datos personales y tratamiento de la información. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Villavicencio, a los 
dieciséis (16) días del mes de Junio de 2026 
 
Atentamente, 
 

 
                                                                                             

                    ____________________________________ 
FIRMA:    JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ 
                 CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA. 
                 TL32 SAS     
                 NIT: 900 884 009 – 3, 
                 Transversal 25 No 41 – 37 Barrio el Emporio - VILLAVICENCIO 
                 310 2689003 
                 transportedelllano06@hotmail.com 
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IMPLEMENTACIÓN  
DEL  

SG-SST 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Número Radicado:  REME-SGSST - 1003016 - 2025 - 1

Nombre de la Empresa : TRANSPORTE DEL LLANO SAS

Tipo Persona Jurídica Regimén Tributario : Régimen común

Tipo Documento Empresa : Número de Identificación Tributario Número de Documento 900884009

Nombre Representante Legal : JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ

Responsable SG-SST : NATALIA SEGURA RAMOS Correo SG-SST : hseqtransllano@gmail.com

Periodo Correspondiente : 2025 Número Teléfonico fijo : 6016080000

Correo Electrónico : transportedelllano06@hotmail.com Cantidad Trabajadores : 10

Código CIIU Riesgo Actividad Económica

4492301 Riesgo IV TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA, INCLUYE TODAS LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE
DE CARGA POR CARRETERA. SE INCLUYE EL TRANSPORTE DE UNA GRAN VARIEDAD DE
MERCANCÍAS TALES COMO: TRONCOS, GANADO, PRODUCTOS REFRIGERADOS, CARGA PESADA,
CARGA A GRANEL, INCLUSO EL TRANSPORTE EN CAMIONES CISTERNA DE LÍQUIDOS (EJEMPLO: LA
LECHEQUE SE RECOGE EN LAS GRANJAS, AGUA, ETCÉTERA). AUTOMÓVILES, LOS SERVICIOS DE
TRANSPORTE DE DESPERDICIOS Y MATERIALES DE DESECHO, SIN INCLUIR EL PROCESO DE
ACOPIO NI ELIMINACIÓN. INCLUYE EL ALQUILER DE VEHÍCULOS DE CARGA (CAMIONES)
CONCONDUCTOR.

ESTÁNDARES MÍNIMOS SGSST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACIÓN

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.1 Responsable del
Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG - SST

0.50 Cumple
totalmente

0.50



Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.2 Responsabilidades en
el Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG - SST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra índole

requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.3 Asignación de
recursos para el Sistema
de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos

financieros,
técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para

coordinar y

desarrollar el
Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.4 Afiliación al Sistema

General de Riesgos
Laborales

0.50 Cumple

totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos

financieros,
técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para

coordinar y

desarrollar el
Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.5 Identificación de

trabajadores de alto riesgo
y cotización de pensión

especial

0.50 Cumple

totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos

financieros,
técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para

coordinar y

desarrollar el
Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.6 Conformación

COPASST

0.50 Cumple

totalmente

0.50

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,

técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para

coordinar y
desarrollar el

Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.7 Capacitación
COPASST

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos
financieros,

técnicos humanos

y de otra índole
requeridos para

coordinar y
desarrollar el

Sistema de Gestión

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.8 Conformación
Comité Convivencia

0.50 Cumple
totalmente

0.50

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación
en el Sistema de

Gestión de la

Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.1 Programa
Capacitación Promoción

y Prevención P y P

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación
en el Sistema de

Gestión de la

Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.2 Inducción y
reinducción en Sistema de

Gestión de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG -
SST Actividades de

Promoción y Prevención
P y P

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitación

en el Sistema de
Gestión de la

Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2.3 Responsables del

Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG - SST con curso
virtual de 50 horas

2.00 Cumple

totalmente

2.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de
gestión de la

seguridad y salud

en el trabajo

2.1. Política de

Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1.1 Política del Sistema de

Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST firmada, fecha y

comunicada al COPASST

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral
del sistema de

gestión de la

seguridad y salud

en el trabajo

2.2. Objetivos del
Sistema de Gestión

de la Seguridad y

Salud en el Trabajo

SG-SST

2.2.1 Objetivos definidos,
claros, medibles,

cuantificables, con metas,

documentados, revisados

del SG - SST

1.00 Cumple
totalmente

1.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.3. Evaluación

inicial del SG-SST

2.3.1 Evaluación e

identificación de

prioridades

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.4. Plan anual de

trabajo

2.4.1 Plan que identifica

objetivos, metas,

responsabilidad, recursos
con cronograma y

firmado

2.00 Cumple

totalmente

2.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.5. Conservación

de la

documentación

2.5.1 Archivo o retención

documental del Sistema

de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.00 Cumple

totalmente

2.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.6. Rendición de

cuentas

2.6.1 Rendición sobre el

desempeño

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.7. Normatividad

nacional vigente y

aplicable en
materia de

seguridad y salud

en el trabajo

2.7.1 Matriz legal 2.00 Cumple

totalmente

2.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de
gestión de la

seguridad y salud

en el trabajo

2.8. Comunicación 2.8.1 Mecanismos de

comunicación, auto
reporte en Sistema de

Gestión de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG-SST

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de
gestión de la

seguridad y salud

en el trabajo

2.9. Adquisiciones 2.9.1 Identificación,

evaluación, para
adquisición de productos

y servicios en Sistema de

Gestión de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG-SST

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Planear 2. Gestión integral

del sistema de
gestión de la

seguridad y salud

en el trabajo

2.10. Contratación 2.10.1 Evaluación y

selección de proveedores
y contratistas

2.00 Cumple

totalmente

2.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Planear 2. Gestión integral

del sistema de

gestión de la
seguridad y salud

en el trabajo

2.11. Gestión del

cambio

2.11.1 Evaluación del

impacto de cambios

internos y externos en el
Sistema de Gestión de

Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-SST

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.1 Descripción

sociodemográfica –

Diagnóstico de
condiciones de salud

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.2 Actividades de

Promoción y Prevención

en Salud

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.3 Información al
médico de los perfiles de

cargo

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.4 Realización de

Evaluaciones Médicas

Ocupacionales -Peligros-
Periodicidad-

Comunicación al

Trabajador

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.5 Custodia de Historias

Clínicas

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.6 Restricciones y

recomendaciones

médico/laborales

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.7 Estilos de vida y

entornos saludables
(controles tabaquismo,

alcoholismo,

farmacodependencia y

otros)

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y

disposición de basuras

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.1. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1.9 Eliminación adecuada

de residuos sólidos,
líquidos o gaseosos

1.00 Cumple

totalmente

1.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.2. Registro,

reporte e

investigación de

las enfermedades
laborales, los

incidentes y

accidentes de

trabajo

3.2.1 Reporte de los

Accidentes de Trabajo y

Enfermedad Laboral a la

ARL, EPS y Dirección
Territorial del Ministerio de

Trabajo

2.00 Cumple

totalmente

2.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.2. Registro,
reporte e

investigación de

las enfermedades

laborales, los

incidentes y
accidentes de

trabajo

3.2.2 Investigación de
incidentes, accidentes y

enfermedades laborales

2.00 Cumple
totalmente

2.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.2. Registro,

reporte e

investigación de
las enfermedades

laborales, los

incidentes y

accidentes de

trabajo

3.2.3 Registro y análisis

estadístico de accidentes

y enfermedades laborales

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.3. Mecanismos

de vigilancia de las

condiciones de

salud de los
trabajadores

3.3.1 Medición de la

frecuencia de la

accidentalidad

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.2 Medición de la
severidad de la

accidentalidad

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.3 Medición de la
mortalidad por

Accidentes de Trabajo

1.00 Cumple
totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la
Salud

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3.4 Medición de la
prevalencia de

Enfermedad Laboral

1.00 Cumple
totalmente

1.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.3. Mecanismos

de vigilancia de las
condiciones de
salud de los

trabajadores

3.3.5 Medición de la

incidencia de Enfermedad
Laboral

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 3. Gestión de la

Salud

3.3. Mecanismos

de vigilancia de las
condiciones de
salud de los

trabajadores

3.3.6 Medición del

ausentismo por causa
médica

1.00 Cumple

totalmente

1.00

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.1. Identificación

de peligros,
evaluación y
valoración de los

riesgos

4.1.1 Metodología para la

identificación de peligros,
evaluación y valoración de
los riesgos

4.00 Cumple

totalmente

4.00

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.1. Identificación

de peligros,
evaluación y
valoración de los

riesgos

4.1.2 Identificación de

peligros con participación
de todos los niveles de la
empresa

4.00 Cumple

totalmente

4.00

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.1. Identificación

de peligros,
evaluación y
valoración de los

riesgos

4.1.3 Identificación de

sustancias catalogadas
como carcinógenas o con
toxicidad aguda

3.00 Cumple

totalmente

3.00

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.1. Identificación

de peligros,
evaluación y
valoración de los

riesgos

4.1.4 Realización

mediciones ambientales,
químicos, físicos y
biológicos

4.00 Cumple

totalmente

4.00

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.2. Medidas de

prevención y
control para
intervenir los

peligros / riesgos

4.2.1 Implementación de

medidas de prevención y
control de peligros/riesgos
identificados

2.50 Cumple

totalmente

2.50

Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.2. Medidas de

prevención y
control para
intervenir los

peligros / riesgos

4.2.2 Verificación de

aplicación de medidas de
prevención y control por
parte de los trabajadores

2.50 Cumple

totalmente

2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para

intervenir los
peligros / riesgos

4.2.3 Elaboración de
procedimientos,
instructivos, fichas,

protocolos

2.50 Cumple
totalmente

2.50

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Hacer 4. Gestión de

peligros y riesgos

4.2. Medidas de

prevención y
control para
intervenir los

peligros / riesgos

4.2.4 Realización de

inspecciones a las
instalaciones, maquinaria
o equipos con la

participación del
COPASST

2.50 Cumple

totalmente

2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para

intervenir los
peligros / riesgos

4.2.5 Mantenimiento
periódico de instalaciones,
equipos, máquinas,

herramientas

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Hacer 4. Gestión de
peligros y riesgos

4.2. Medidas de
prevención y
control para

intervenir los
peligros / riesgos

4.2.6 Entrega de
Elementos de Protección
Personal EPP, se verifica

con contratistas y
subcontratistas

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Hacer 5. Gestión de
amenazas

5.1. Plan de
prevención,
preparación y

respuesta ante
emergencias

5.1.1 Se cuenta con el Plan
de Prevención,
Preparación y Respuesta

ante emergencias

5.00 Cumple
totalmente

5.00

Hacer 5. Gestión de
amenazas

5.1. Plan de
prevención,
preparación y

respuesta ante
emergencias

5.1.2 Brigada de
prevención conformada,
capacitada y dotada

5.00 Cumple
totalmente

5.00

Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.1 Definición de
indicadores del SG-SST de
acuerdo condiciones de la

empresa

1.25 Cumple
totalmente

1.25

Verificar 6. Verificación del

SG - SST

6.1. Gestión y

resultados del SG -
SST

6.1.2 La empresa adelanta

auditoría por lo menos
una vez al año

1.25 Cumple

totalmente

1.25

Verificar 6. Verificación del

SG - SST

6.1. Gestión y

resultados del SG -
SST

6.1.3 Revisión anual por la

alta dirección, resultados y
alcance de la auditoría

1.25 Cumple

totalmente

1.25

Verificar 6. Verificación del
SG - SST

6.1. Gestión y
resultados del SG -
SST

6.1.4 Planificación
auditorías con el COPASST

1.25 Cumple
totalmente

1.25

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION



Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones

preventivas y
correctivas con
base en los

resultados del SG -
SST

7.1.1 Definición de acciones

preventivas y correctivas
con base en resultados del
SG-SST

2.50 Cumple

totalmente

2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con

base en los
resultados del SG -

SST

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revisión de la
alta dirección

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y

correctivas con
base en los

resultados del SG -
SST

7.1.3 Acciones de mejora
con base en

investigaciones de
accidentes de trabajo y

enfermedades laborales

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con

base en los
resultados del SG -

SST

7.1.4 Elaboración Plan de
Mejoramiento e
implementación de

medidas y acciones
correctivas solicitadas por

autoridades y ARL

2.50 Cumple
totalmente

2.50

Total, Valor Estándar Valores Míminos de Calificación 100.00

CICLO ESTÁNDAR ESTÁNDAR ITEM
VALOR

ESTÁNDAR PUNTAJE CALIFICACION

Cuando se cumple con el ítem del estándar la calificación será la máxima del respectivo ítem, de lo contrario su calificación será igual a cero (0).

En los ítems de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, o III, de

conformidad con los Estándares Mínimos de SST vigentes, se deberá otorgar el porcentaje máximo de calificación en la columna “No Aplica” frente al
ítem correspondiente.

El presente formulario es documento público. La información aquí consignada debe ser veraz. La inclusión de manifestaciones falsas estará sujeta a las

sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Código Penal Colombiano (artículos 287, 288, 291, 294).

Fecha y hora de generación del Reporte 3/24/2026 9:13 AM 
Fecha de Diligenciamiento : 3/24/2026
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ANEXO No. 10 

CERTIFICADO CUMPLIMIENTOSG-SST 

Resolución No. 0312 de 2019 
 
 
Villavicencio, Junio 16 de 2026 
 
 
Señores 
PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ 
REF: Convocatoria Abierta No. 010 de 2026 
 

 
La suscrita JULIETH NATHALIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ, identificada con cedula de Ciudadanía 
Numero 1.016.032.965 de Bogotá, obrando en mi calidad de representante legal de la empresa 
TL32 SAS con NIT 900 884 009-3  y DAIMER VARILA CARRILLO, identificado con cedula de 
ciudadanía numero 1.121.921.604 de Villavicencio, actuando como Responsable de SG-SST, en 
virtud del proceso de contratación en mención, certifico que la persona jurídica a la cual 
represento cuenta con un Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo, en 
cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo”, Capítulo 
6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, 
“Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo”. 

Que conforme a lo determinado en el Capitulo III   de la Resolución No. 0312 de 2019, la compañía 
cuenta con el diseño e implementación de los Estándares Mínimos para empresas de 50 A 100 
trabajadores clasificada con riesgo IV, la cual conforme a la autoevaluación de los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST a la fecha cuenta con 
una valoración: 
 

VALORACIÓN MARCAR CON UNA “X” LA OPCION QUE 
CORRESPONDE 

CRÍTICA  
MODERADAMENTE ACEPTABLE  
ACEPTABLE                                                X 
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Para dar cumplimiento al mismo, contamos con el personal idóneo que se encarga de la 
implementación, ejecución y mantenimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo, de acuerdo con lo establecido en la Resolución 0312 de 2019. 

De igual manera, respecto de nuestro personal, manifiesto que daremos cumplimiento a los 
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con lo dispuesto en el 
Decreto 1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019 y demás normas aplicables en la materia, con el 
fin de garantizar el control de peligros y riesgos que puedan generarse en el desarrollo de las 
actividades propias de la ejecución del contrato. 
 
 
Representante Legal 
 
                                                                                              
                    ____________________________________ 
FIRMA:    JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ 
                 CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA. 
                 TL32 SAS     
                 NIT: 900 884 009 – 3, 
 
 
 
Responsable del SG SST 
 
 

 _______________________ 
DAIMER VARILA CARRILLO  
CC 1.121.921.604 
LIC 6210/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTA DE NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE 
DE LA DIRECCIÓN

VERSION 02 - FECHA DE VIGENCIA 11/11/2025

TL 32 SAS
NIT: 90884009

El Sra Julieth Nathalia Ramirez, Representante Legal de TL 32 S.A.S., ha decidido asignar al Sr 
Daimer Varila Carrillo, Coordinador HSEQ, como representante de la dirección, responsable y 
coordinador del Sistema Integrado de Gestión en las normas ISO 9001:2015 (Calidad), 45001:2018 
(Seguridad y Salud Ocupacional) e ISO 14001:2015 (Gestión Ambiental), quién con independencia de 
otras responsabilidades, tiene la autoridad para:

He de asegurar que los procesos necesarios para el Sistema de Gestión de la Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional 
y Gestión Ambiental, se establezcan, implementen y mantengan.

Reportar a la Alta Dirección el funcionamiento del Sistema de Gestión de Calidad, Seguridad,
Salud Ocupacional, Ambiental incluyendo las necesidades de mejora.
Promover la toma de conciencia acerca de los requisitos de los clientes en todos los niveles de la
organización.
Informar a la alta dirección sobre el desempeño del Sistema de Gestión Integral y de cualquier
necesidad de mejora
Establecer los procesos de comunicación apropiados dentro de la empresa.
Revisar el Sistema de Gestión Integral de la organización, a intervalos planificados, para
asegurarse de su conveniencia, adecuación y eficacia continua
Determinar los recursos necesarios para implementar y mantener el sistema de Gestión Integral.

Adicionalmente y dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.4.6.8 numeral 10 del Decreto
1072 de 2015 y al artículo 4 de la Resolución 0312 de 2019; colocando a su disposición los medios
necesarios y suficientes que requiera para su desempeño y entre otras responsabilidades, quien tendrá
como responsabilidad de acuerdo con el decreto 1072 de 2015 a:

Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el SG-SST y realizar, como mínimo, una vez al año su respectiva 
evaluación (Artículo 2.2.4.6.8., numeral 10.1.).

Mantener informada a la alta dirección de la empresa sobre el funcionamiento y los resultados del SG-SST (Artículo 
2.2.4.6.8., numeral 10.2.).

Promover la participación de todos los miembros de la empresa en la implementación del SG-SST (Artículo 
2.2.4.6.8., numeral 10.3).

Rendir cuentas internamente de acuerdo con su desempeño como mínimo una vez al año (Artículo 2.2.4.6.8., numeral 
3.).

El responsable del SG-SST también tiene como obligación, junto al empleador, la firma del plan de trabajo anual en 
seguridad y salud en el trabajo. (Artículo 2.2.4.6.12., numeral 5).

Acceso a todos los documentos y registros del SG-SST exceptuando el acceso a las historias clínicas ocupacionales 
de los trabajadores cuando no tenga perfil de médico especialista en seguridad y salud en el trabajo. Además de 
preservar la documentación correspondiente al SG.SST. (Artículo 2.2.4.6.13.).

El responsable del SG-SST debe ser notificado sobre la auditoría de cumplimiento del SG-SST y los resultados de 
la revisión por la alta dirección para adelantar las medidas preventivas, correctivas o de mejora en la empresa. (Artículo 
2.2.4.6.29. Parágrafo. y Artículo 2.2.4.6.31. Parágrafo).

Participar en la investigación de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. (Artículo 2.2.4.6.32., 
Parágrafo 2.).

El responsable del SG-SST debe realizar el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. (Artículo 2.2.4.6.35.)



ACTA DE NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE 
DE LA DIRECCIÓN

VERSION 02 - FECHA DE VIGENCIA 11/11/2025

Esperamos de su parte el mayor compromiso y responsabilidad en el ejercicio de este rol, 
vital para el bienestar de todos nuestros colaboradores y el cumplimiento de la legislación 
colombiana.

Como aceptación del nombramiento, se firma en Villavicencio-Meta el día 11 de NOVIEMBRE del 
año 2025

Aceptación del nombramiento

_____________________________
Julieth Nathalia Ramirez 
CC 1.016.032.965
Representante Legal 
Tl 32 Nit 908.840.009

_________________________
Daimer Varila Carrillo 
CC 1.121.921.604
Coordinador HSEQ
Lic 6210/2020







 

 

 



 

 



 



CERTIFICADO AUTOEVALUACIÓN ESTÁNDARES MÍNIMOS

LA SUBGERENCIA NACIONAL DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE
        LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE LA COMPAÑÍA DE

        SEGUROS BOLÍVAR S.A. - ARL DE SEGUROS BOLÍVAR

CERTIFICA

Que la empresa TL32 S.A.S. identificada con NIT 900884009 se encuentra afiliada a esta
Administradora de Riesgos Laborales desde el 01  de Septiembre de  2025 y ha realizado la
autoevaluación de su Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo correspondiente
al periodo 2025, acorde a los Estándares Mínimos del SGSST establecidos en la Resolución
0312/2019, obteniendo un nivel de avance del 100% valoración Aceptable. Fecha última
actualización (30/09/2025).

Esta certificación se expide a solicitud del interesado a los doce (12) días del mes de Junio
de 2026.

Atentamente,

Subgerencia Nacional de Prevención
ARL Bolívar
Código transacción: 60324-00000001



 
 
 
Puerto Gaitán;  Diciembre 
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Informe elaborado bajo Normas de Informacion 

ACTIVO                                                                   Nota 31/12/2025 31/12/2024 Variacion
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equivalentes al Efectivo 4 985.842.000 1.303.040.000 -317.198.000
Deudores Origen Comercial y Otros Deudores 5 1.955.918.000 860.519.000 1.095.399.000
Cargos a Favor con la Admon Tributaria 6 734.771.000 307.722.000 427.049.000
Otros Activos No Financieros Corrientes 0 0 0

3.676.531.000 2.471.281.000 1.205.250.000

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3.676.531.000 2.471.281.000 1.205.250.000

ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad Planta y Equipo
Equipo de Oficina 19.046.000 16.442.000 2.604.000
Equipo de Computacion y Comunicación 36.977.000 26.108.000 10.869.000
Flota y Equipo de Transporte 3.001.622.000 1.303.957.000 1.697.665.000
Maquinaria y equipo 4.617.000 4.617.000 0
Depreciacion -221.419.000 0 -221.419.000

7 2.840.843.000 1.351.124.000 1.489.719.000

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 2.840.843.000 1.351.124.000 1.489.719.000

TOTAL ACTIVO 6.517.374.000 3.822.405.000 2.694.969.000

PASIVO Nota 31/12/2025 31/12/2024 Variacion
PASIVO CORRIENTE
Cuentas por pagar de Origen Comercial 8 434.984.000 228.724.000 206.260.000
Deudas a Favor con de la Admon Tributaria 9 99.840.000 41.066.000 58.774.000
Beneficios a los Empleados 10 199.610.000 77.775.000 121.835.000
Otros Pasivos no Financieros Corrientes 11 0 0 0

734.434.000 347.565.000 386.869.000
PASIVO NO CORRIENTE 
Financieras 12 2.046.362.000 1.186.081.000 860.281.000

2.046.362.000 1.186.081.000 860.281.000

TOTAL PASIVO 2.780.796.000 1.533.646.000 1.247.150.000

PATRIMONIO Nota 31/12/2025 31/12/2024 Variacion
Capital Emitido 13 1.100.000.000 1.100.000.000 0
Reservas 13 153.378.000 76.528.000 76.850.000
Ganancia del Periodo 2.113.373.000 773.175.000 1.340.198.000
Ganancias Acumuladas 14 369.827.000 339.056.000 30.771.000

3.736.578.000 2.288.759.000 1.447.819.000

PATRIMONIO 3.736.578.000 2.288.759.000 1.447.819.000

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 6.517.374.000 3.822.405.000 2.694.969.000

JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ ANGIE JULIETH SANTAMARIA AYA
Representante legal TP. No  312830-T

Contador Publico Titulado
ROBINSON ESPITIA MOYA
TP. No 111113-T
Revisor Fiscal

TL 32 S.A.S.
NIT. 900.884.009-3

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA 
COMPARATIVO ENTRE 31 DICIEMBRE  DEL AÑO 2025 Y 31 DICIEMBRE DEL AÑO 2024

Valores expresados en pesos Colombianos

Financiera (Niff).



Informe elaborado bajo Normas de Informacion 

Nota 31/12/2025 31/12/2024 Variacion
INGRESOS OPERACIONALES

Servicio de Transporte 15 15.271.177.000 10.057.473.000 5.213.704.000
15.271.177.000 10.057.473.000 5.213.704.000

TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 15.271.177.000 10.057.473.000 5.213.704.000

COSTO DE VENTAS

Costo Servicio de transporte 18 8.228.045.000 6.827.031.000 1.401.014.000
8.228.045.000 6.827.031.000 1.401.014.000

INGRESOS NO OPERACIONALES

Otros Servicios 16 2.762.000 24.270.000 -21.508.000
2.762.000 24.270.000 -21.508.000

TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES 2.762.000 24.270.000 -21.508.000

TOTAL INGRESOS 15.273.939.000 10.081.743.000 5.192.196.000

GASTOS OPERACIONALES

Gastos de Administracion 17 4.550.920.000 2.281.492.000 2.269.428.000
4.550.920.000 2.281.492.000 2.269.428.000

TOTAL GASTOS OPERACIONALES 4.550.920.000 2.281.492.000 2.269.428.000

GASTOS NO OPERACIONALES

Intereses 189.104.000 149.257.000 39.847.000
Financieros 192.497.000 50.788.000 141.709.000

19 381.601.000 200.045.000 181.556.000

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES 381.601.000 200.045.000 181.556.000

TOTAL GASTOS 4.932.521.000 2.481.537.000 2.450.984.000

GANANCIA DEL PERIODO 2.113.373.000 773.175.000 2.741.212.000

JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ ANGIE JULIETH SANTAMARIA AYA
Representante legal TP. No  312830-T

Contador Publico Titulado

ROBINSON ESPITIA MOYA
TP. No 111113-T
Revisor Fiscal

Financiera (Niff).

TL 32 SAS
NIT. 900.884.009-3

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
COMPARATIVO ENTRE 31 DICIEMBRE DEL AÑO 2025 Y 31 DICIEMBRE DEL AÑO 2024

Valores expresados en pesos Colombianos







TL 32 S.A.S 
NIT: 900.884.009 - 3 

 
POLÍTICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS BAJO 

NIIF PYMES PARA LOS AÑOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y 31 
DICIEMBRE DE 2024 

 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

La empresa TL 32 S.A.S, que por documento privado No. 0000001 de asamblea constitutiva el 06 
de agosto de 2015, inscrita en la Cámara de Comercio de Villavicencio, bajo el número 66999 del 
Libro IX, el 12 de diciembre de 2017, cuyo Objeto social es: La explotación de la industria del servicio 
público de transporte automotor de carga por carretera y pasajeros a nivel nacional o internacional. 

 
En el contexto contable Colombiano y en la presentación de los estados financieros se observa las 
normas establecidas en los decretos 2649 y 2650 de 1993 y demás normas concordantes, tales 
normas se consideran principios de contabilidad generalmente aceptados, se utiliza el sistema de 
causación, según el cual los ingresos y egresos se registran cuando se causan independientemente 
de que se hayan cobrado o pagado. 

Para el año 2017, a través de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, se expidió la Reforma 
tributaria estructural, a través de la cual se modifican y agregan disposiciones en materia tributaria 
en Colombia. 

2. BASES DE PRESENTACIÓN 

NORMATIVIDAD CONTABLE: 

La empresa TL 32 S.A.S, Nit. 900.884.009-3, de conformidad con las disposiciones vigentes emitidas 
por la Ley 1314 de 2009 reglamentada por el Decreto 3022 de 2013, prepara sus estados financieros 
de conformidad con normas de contabilidad y de información financiera aceptadas en Colombia, las 
cuales se basan en las Normas Internacionales de Información Financiera para Pymes (NIIF para 
PYMES) junto con sus interpretaciones, traducidas al español y emitidas por el Consejo de Normas 
Internacionales de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés) al 31 de diciembre de 2009. 

Adicionalmente, la empresa TL 32 S.A.S, debe dar cumplimiento a Leyes, Decretos y otras normas 
vigentes a saber: 

Ley 1314 del 13 de Julio de 2009:Mediante esta ley el Congreso de la República de Colombia 
estableció que las empresas en Colombia registrarán su información financiera de acuerdo a normas 
de información financiera en convergencia con estándares de alta aceptación mundial, transparentes 
y comparables, para ello los Ministerios de Hacienda y Crédito Público (MHCP), y de Industria, 
Comercio y turismo (MCIT), deberían emitir los Decretos sobre los borradores presentados por el 
Consejo Técnico de la Contaduría Pública (CTCP). 

Decreto 3022 del 27 de Diciembre de 2013: establece un régimen normativo para los preparadores 
de información financiera que conforman el Grupo 2, además de resaltar que deberán aplicar las 
NIIF para Pymes, emitidas por el Concejo de Normas Internacionales de Contabilidad, IASB, las 
siguientes empresas: 

El Grupo 2 lo integran aquellas empresas que cumplan con las siguientes características: 

 
a) Empresas con activos superiores a 500 SMLMV, o con más de 10 empleados, o con más de 

6,000 SMMLV en ingresos brutos, 



b) Que no pertenezcan al grupo 1 

 
El mencionado decreto expide el cronograma de aplicación del marco técnico normativo para los 
preparadores de información financiera del grupo 2, donde los primeros estados financieros 
comparativos para el grupo serán a 1° de Enero de 2017. 

1) Periodo de Preparación Obligatoria: será entre el 1° de enero y el 31 de Diciembre de 2014 
 

2) Fecha de Transición, Corresponde al paso siguiente que inicia desde el 1° de Enero de 2015 
 

3) Estado de situación financiera de apertura: es el estado en el que por primera vez se medirán 
de acuerdo con el nuevo marco normativo los activos, pasivos y patrimonio de las entidades 
del grupo 2, 

4) Periodo de transición, Es el año anterior a la aplicación del marco técnico de las NIIF para 
PYMES corresponde entre el 1° de Enero y el 31 de Diciembre de 2015, 

5) Últimos estados financieros conforme los decretos 2649 y 2650 de 1993 y demás 
normatividad vigente, Los últimos estados financieros preparados bajo los decretos 2649 y 
2650 serán los de corte a 31 de Diciembre de 2015. 

 
3. BASES DE PREPARACIÓN Y POLÍTICAS CONTABLES A APLICAR 

La empresa TL 32 S.A.S, tiene definido por estatutos efectuar un corte de sus cuentas, preparar y 
difundir estados financieros de propósito general con corte 31 de diciembre de cada año, Para efectos 
legales en Colombia, los estados financieros principales son los estados financieros individuales, los 
cuales se expresan en pesos colombianos, por ser la moneda de presentación o reporte para todos los 
efectos, La moneda funcional es el peso colombiano, que corresponde a la moneda del entorno 
económico principal en el que opera la empresa. 

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2015, corresponden a los primeros estados financieros 
preparados de acuerdo con las normas internacionales de información financiera para Pymes (NIIF 
PYMES), Estos estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histórico, el cual esta 
generalmente basado sobre el valor razonable de la contraprestación entregada en el intercambio de 
bienes y servicios. 

Hasta el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2014 inclusive, la empresa preparó sus estados 
financieros anuales de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados en 
Colombia (PCGA Colombianos). 

Acorde con la normatividad expedida por los entes de control la empresa, deberá emitir los estados 
financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) para 
PYMES, sin embargo los sucesos y circunstancias se reconocerán mediante la revelación de 
información acerca de su naturaleza y extensión, en la preparación de estados financieros se debe 
tener muy presente el principio de prudencia por su grado de precaución al realizar los juicios 
necesarios para efectuar las estimaciones requeridas bajo condiciones de incertidumbre. 

Sin embargo según las Normas Internaciones de Información Financiera deberán estar contenidos 
de la siguiente manera: 

 
 
 
 

Activos, 



Una entidad reconocerá un activo en el estado de situación financiera cuando sea probable que del 
mismo se obtengan beneficios económicos futuros para la entidad y, además, el activo tenga un 
costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad, Un activo no se reconocerá en el estado de 
situación financiera cuando no se considere probable que, del desembolso correspondiente, se 
vayan a obtener beneficios económicos en el futuro más allá del periodo actual sobre el que se 
informa, En lugar de ello, esta transacción dará lugar al reconocimiento de un gasto en el estado 
del resultado integral (o en el estado de resultados, si se presenta). 

 
Pasivo, 

 
Una entidad reconocerá un pasivo en el estado de situación financiera cuando: (a) la entidad tiene 
una obligación al final del periodo sobre el que se informa como resultado de un suceso pasado; (b) 
es probable que se requerirá a la entidad en la liquidación, la transferencia de recursos que 
incorporen beneficios económicos; y (c) el importe de la liquidación puede medirse de forma fiable. 

 
Patrimonio, 

 
El Patrimonio es el residuo de los activos reconocidos menos los pasivos reconocidos, Se puede 
subclasificar en el estado de situación financiera, Por ejemplo, en una sociedad por acciones, las 
subclasificaciones pueden incluir fondos aportados por los accionistas, las ganancias acumuladas 
y ganancias o pérdidas reconocidas directamente en patrimonio. 

Ingresos, 

El reconocimiento de los ingresos procede directamente del reconocimiento y la medición de activos 
y pasivos, Una entidad reconocerá un ingreso en el estado del resultado integral (o en el estado de 
resultados, si se presenta) cuando haya surgido un incremento en los beneficios económicos 
futuros, relacionado con un incremento en un activo o un decremento en un pasivo, que pueda 
medirse con fiabilidad. 

 
Gastos, 

Son los decrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo del periodo sobre el que 
se informa, en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien por la generación o 
aumento de los pasivos, que dan como resultado decrementos en el patrimonio, distintos de los 
relacionados con las distribuciones realizadas a los inversores de patrimonio. 

Resultado Integral Total y Resultado. 

El resultado integral total es la diferencia aritmética entre ingresos y gastos, No es un elemento 
separado de los estados financieros, y no necesita un principio de reconocimiento separado. 

El resultado es la diferencia aritmética entre ingresos y gastos distintos de las partidas de ingresos 
y gastos que esta NIIF clasifica como partidas de otro resultado integral, No es un elemento 
separado de los estados financieros, y no necesita un principio de reconocimiento separado. 

Esta NIIF no permite el reconocimiento de partidas en el estado de situación financiera que no 
cumplan con la definición de activos o de pasivos independientemente de si proceden de la aplicación 

 
 

PLAN ÚNICO DE CUENTAS 
 

La empresa TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S, para el manejo de las cuentas aplica el decreto 
2650 de 1993 el cual dentro de su contenido alberga el plan único de cuentas que está compuesto 
por un catálogo de cuentas, su descripción y dinámica para la aplicación de las mismas, las cuales 
deben observarse en el registro contable de todas las operaciones o transacciones económicas. 



Mencionado plan único de cuentas busca la uniformidad en el registro de las operaciones 
económicas realizadas por los comerciantes con el fin de permitir la transparencia de la información 
contable y por consiguiente, su claridad, confiabilidad y comparabilidad. 

Para el caso de las Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas 
Empresas (NIIF para PYMES), el plan único de cuentas contemplado en el decreto 2650 de 1993 ha 
sido modificado para cumplir con los requerimientos de la normatividad contable internacional. 

 
3.1.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

 
El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo, disponible, depósitos de libre 
disponibilidad en bancos, otras inversiones altamente líquidas de corto plazo con vencimientos 
de tres meses o menos contados a partir de la adquisición del instrumento financiero. 

Tanto en el reconocimiento y medición inicial como en la medición posterior, el valor asignado para 
las cuentas de efectivo y sus equivalentes constituyen el valor nominal del derecho en efectivo, 
representado en la moneda funcional definida para la presentación de información bajo NIIF para 
PYMES 

 
3.1.2 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 

 
La Dirección General de la empresa, analizará semestralmente, los siguientes eventos que 
corresponden a la evidencia objetiva de que una cuenta por cobrar o un grupo de ellas están 
posiblemente deterioradas: 

Dificultades financieras significativas del deudor; entendiéndose que estén o sea probable que 
entren en liquidación, concordato, reestructuración e intervención. 

 
Infracciones de las cláusulas contractuales, tales como incumplimientos o moras en el pago de sus 
facturas o factura, superiores a 180 días. 

La empresa, por razones económicas o legales relacionadas con dificultades financieras del deudor, 
le otorga concesiones o ventajas que no habría otorgado bajo otras circunstancias. 

Si se cumple uno (1) de los indicadores mencionados anteriormente, existirá evidencia de que la 
cuenta por cobrar o las cuentas por cobrar han perdido valor y se procederá a reconocer la pérdida 

 

3.1.3 INVENTARIOS 
 

Las existencias se registran al costo o a su valor neto de realización, el que resulte menor, El costo 
se determina usando el método de promedio ponderado, El valor neto de realización es el valor de 
uso estimado en el curso normal de las operaciones, El inventario Consumible se registrara al costo, 
de forma objetiva la empresa de manera semestral verificara si su inventario se ve sometido a 
deterioro. 

 
 

3.1.4 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

La empresa, reconoce como propiedad, planta y equipo los activos que cumplan la totalidad de los 
siguientes requisitos: 

 Que sea un recurso tangible identificable y controlado por la empresa, 
 Que sea probable que la empresa, obtenga beneficios económicos futuros asociados o 

sirva para fines administrativos, 



 Que se espera utilizarlo en el giro normal de su operación en un período de tiempo que 
exceda de un (1) año, 

 Que su valor pueda ser medido confiable y razonablemente, Este es usualmente el valor 
nominal acordado con el proveedor y los costos incurridos para el montaje, construcción y 
tránsito, 

Que su valor individual sea superior a las siguientes cuantías establecidas por clase de activo: 
 

 Muebles y enseres se activan con montos mayores o iguales a cincuenta (50) UVT y mayor 
o igual a doce (12) meses, 

 Maquinaria y equipo se activan con montos mayores o iguales a cincuenta (50) UVT y mayor 
o igual a doce (12) meses, 

 Equipo de cómputo y electrónicos mayores o iguales a cincuenta (50) UVT y mayor o igual 
a doce (12) meses, 

 Equipo de telecomunicaciones mayores o iguales a cincuenta (50) UVT y mayor o igual a 
doce (12) meses, 

 Que la empresa, reciba los riesgos y beneficios inherentes al bien, de acuerdo con los 
términos de negociación pactados en cada compra, Se verifica la transferencia de riesgos 
y beneficios inherentes al activo de acuerdo a la negociación realizada con el proveedor, 

De acuerdo con la experiencia de la empresa, se establecen las siguientes vidas útiles por clase de 
propiedades, planta y equipo: 

 
Muebles y enseres: 10 años, 
Maquinaria y equipo: 10 años, 
Equipo de cómputo y electrónicos: 5 años, 
Equipo de Telecomunicaciones: 5 años, 

El reconocimiento de la depreciación se realizará directamente al gasto, y se hará tomando como 
base y referencia la vida útil del activo o el componente, El método de depreciación utilizado es 
línea recta para la totalidad de activos de la empresa. 

3.1.5 BENEFICIOS A EMPLEADOS 

Las erogaciones laborales se reconocen como costos o gastos (o activo tal como se define en otras 
prácticas de capitalización) en la medida en que el empleado presta sus servicios a la empresa y 
va obteniendo el derecho a recibir su remuneración y demás prestaciones, Así mismo, se reconocen 
como gastos las demás erogaciones laborales (contribuciones y aportes) en la misma medida en 
que se reconoce la prestación del servicio por parte del empleado, todo lo anterior 
independientemente de su pago. 

 
Los saldos de obligaciones laborales por pagar se reconocen en el momento en que la empresa se 
convierte en parte obligada (adquiere obligaciones) según los términos establecidos en la ley laboral 
y en los acuerdos contractuales. 

 
3.1.6 CUENTAS POR PAGAR 

La empresa, reconocerá como pasivos financieros de naturaleza acreedora (cuentas por pagar) los 
derechos de pago a favor de terceros originados por: la adquisición de servicios o la compra de 
bienes a crédito u otras obligaciones contraídas a favor de terceros, en la medida en que se cumplan 
las siguientes condiciones: 

 Que el servicio o bien haya sido recibido a satisfacción, 
 Que la cuantía del desembolso a realizar pueda ser evaluada con fiabilidad, y 
 Que sea probable que como consecuencia del pago de la obligación presente se derive la 

salida de recursos que llevan incorporados beneficios económicos futuros. 



La empresa reconocerá sus obligaciones por pagar en los rubros de: 
 Obligaciones Financieras (Dichas obligaciones se medirán a valor razonable), 
 Operaciones con proveedores por compra de bienes y servicios nacionales, 
 Operaciones con acreedores por arrendamientos, seguros y compra de bienes y servicios 

en general, 
 Impuestos por pagar. 

 
3.1.7 ARRENDAMIENTOS 

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que los términos 
del arrendamiento transfieran sustancialmente todos los riesgos y las ventajas inherentes a la 
propiedad del activo arrendado a la empresa, Todos los demás arrendamientos se clasifican como 
operativos. 

 
Los derechos sobre los activos mantenidos en arrendamiento financiero se reconocen como activos 
de la empresa al valor razonable de la propiedad arrendada (o, si son inferiores, por el valor presente 
de los pagos mínimos por arrendamiento) al inicio del arrendamiento, El correspondiente pasivo con 
el arrendador se incluye en el estado de situación financiera como una obligación por el 
arrendamiento financiero, Los pagos del arrendamiento se reparten entre cargas financieras y 
reducción de la obligación del arrendamiento, para así conseguir una tasa de interés constante 
sobre el saldo restante del pasivo, Los cargos financieros se deducen en la medición de resultados, 
Los activos mantenidos en arrendamiento financiero se incluyen en propiedades, planta y equipo, y 
la depreciación y evaluación de pérdidas por deterioro de valor se realiza de la misma forma que 
para los activos que son propiedad de la empresa. 

Las rentas por pagar de arrendamientos operativos se cargan a resultados sobre una base lineal a 
lo largo del plazo del arrendamiento correspondiente. 

 
3.1.8 PROVISIONES, ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES 

La empresa aplicará ésta política contable para el reconocimiento, medición, presentación y 
revelación de las provisiones, así como los activos y pasivos de carácter contingente, 
correspondiente a demandas y litigios a favor o en contra de la empresa. 

El siguiente será el tratamiento que la empresa le dará a sus provisiones y pasivos contingentes, 
de acuerdo con la situación presentada: 

 
SITUACIÓN RECONOCIMIENTO REVELACIONES 

Una obligación presente que exija 
una salida probable de recursos, 

Se reconocerá una provisión 
por el valor total de la 
obligación, 

Se revelará en los 
Estados Financieros 
información sobre dicha 
provisión, 

Una obligación posible, o una 
obligación presente, que pueda o no 
exigir una salida de recursos, 

No se reconocerá provisión 
alguna, 

Se revelará en los 
Estados Financieros 
información  sobre  el 
pasivo contingente, 

Una obligación posible, o una 
obligación presente en la que se 
considere remota la posibilidad de 
salida de recursos, 

No se reconoce provisión 
alguna, 

No se revelará en los 
Estados Financieros 
ninguna   información 
sobre dicha obligación, 

 
3.1.9 INGRESOS 



El reconocimiento de ingresos se aplicará por separado a cada transacción (comercialización de 
productos o servicios), con el fin de reflejar la esencia de cada operación, 
Los ingresos se reconocen cuando se cumplen las siguientes condiciones: 

 El valor de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad, 
 Sea probable que la empresa reciba los beneficios económicos asociados con la 

transacción, 
 El grado de realización o método del porcentaje de realización de la transacción, al final del 

periodo sobre el que se informa, pueda ser medido con fiabilidad, 
 Los costos ya incurridos en la prestación, así como los que quedan por incurrir hasta 

completarla, puedan ser medidos con fiabilidad. 

La medición de los ingresos de actividades ordinarias debe hacerse utilizando el valor razonable de 
la contrapartida, recibida o por recibir, derivada de los mismos, En la mayoría de los casos, la 
contrapartida recibida es el efectivo o equivalentes al efectivo y por tanto el ingreso de actividades 
ordinarias se mide por la cantidad de efectivo o equivalentes al efectivo, recibidos o por recibir. 

 
3.1.10 IMPUESTO DIFERIDO 

El impuesto corriente por pagar está basado en la ganancia fiscal del año, el impuesto diferido se 
reconoce a partir de las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos en los 
estados financieros y sus bases fiscales correspondientes (conocidas como diferencias 
temporarias), Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias 
temporarias que se espere que incrementen la ganancia fiscal en el futuro, Los activos por 
impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias que se espere que 
reduzcan la ganancia fiscal en el futuro, y cualquier pérdida o crédito fiscal no utilizado, Los activos 
por impuestos diferidos se miden al importe máximo que, sobre la base de la ganancia fiscal actual 
o estimada futura, es probable que se recuperen. 

 
El importe en libros neto de los activos por impuestos diferidos se revisa en cada fecha sobre la que 
se informa y se ajusta para reflejar la evaluación actual de las ganancias fiscales futuras, Cualquier 
ajuste se reconoce en el resultado del periodo. 

El impuesto diferido se calcula según las tasas impositivas que se espera aplicar a la ganancia 
(pérdida) fiscal de los periodos en los que se espera realizar el activo por impuestos diferidos o 
cancelar el pasivo por impuestos diferidos, sobre la base de las tasas impositivas que hayan sido 
aprobadas o cuyo proceso de aprobación esté prácticamente terminado al final del periodo sobre el 
que se informa. 

3.1.11 SUPUESTOS CLAVE DE LA INCERTIDUMBRE EN LA ESTIMACIÓN 
 

Para el cálculo del valor razonable de los diferentes elementos de los estados financieros de la 
entidad, es necesario tener en cuenta que este puede cambiar dados los rubros y características 
específicas de desarrollo de actividades de la empresa. 

 
 

 
4. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

 
Comprende las cuentas que registran los recursos de liquidez inmediata que posee la entidad y lo 
conforman las cuentas de Caja y Bancos. 

El valor de bancos refleja los saldos en las entidades donde la empresa posee sus cuentas, soportados 
con los respectivos extractos originales, los cuales se encuentran debidamente conciliados al cierre de 
la presente vigencia. 



El Efectivo y equivalentes de efectivo de la empresa al 31 de diciembre del año 2025 está 
conformado por: 

 

Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Caja 655.944.000 506.095.000 
Bancos 329.898.000 796.945.000 

Total Efectivo y Equivalentes De Efectivo   985.842.000 1.303.040.000 

 
5. DEUDAS DE ORIGEN COMERCIAL 

 
Para 31 de Diciembre del año 2025 las deudas de origen comercial representan el valor de la cartera: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Cuentas por cobrar clientes 1.955.918.000 860.519.000 
Total deudas de origen comercial 1.955.918.000 860.519.000 

 
6. CARGOS A FAVOR CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 

 
Para el 31 de Diciembre del año 2025 los cargos a favor representan el valor de las retenciones que 
les practicaron a la empresa a título de renta e industria y comercio durante el periodo: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Anticipos de impuestos 734.771.000 307.722.000 
Total Cargos a favor con la Administración 
tributaria 

734.771.000 307.722.000 

 
7. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 

 
Registra los activos tangibles adquiridos, que se utilizan en forma permanente en el desarrollo del 
giro normal de las actividades de la copropiedad y cuya vida útil excede de un (1) año, Incluye los 
costos y gastos directos e indirectos causados hasta el momento en que el activo se encuentra en 
condiciones de utilización. 

Las adiciones, mejoras y reparaciones extraordinarias que aumenten significativamente la vida útil 
de los activos, se registran como mayor valor y los desembolsos por mantenimiento y reparaciones 
que se realicen para la conservación de estos activos, se cargan a gastos en la medida que se 
causan. 

La depreciación se registra utilizando el método de línea recta y de acuerdo con el número de años 
de vida útil estimado de los activos. 

El detalle de los saldos de propiedad, planta y equipo a 31 de Diciembre del año 2025 es el siguiente: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Equipo de Oficina (Valor Razonable) 19.046.000 16.442.000 
Equipo de Cómputo y Comunicación 36.977 .000 26.108.000 
Equipo de transporte 3.001.622.000 1.303.957.000 



Maquinaria y equipo
4.617.000 4.617.000 

 Depreciación 
221.419.000 0 

Total Propiedad Planta y Equipo 2.840.843.000 1.351.124.000 

 
8. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 

 
Comprende el valor de las obligaciones a cargo, originadas en la utilización de los recursos, como 
también por compromisos adquiridos en la prestación de servicios y obligaciones necesarias para el 
giro normal de las actividades desarrolladas, Igualmente, registra obligaciones causadas y 
pendientes de pago por concepto de servicios públicos e impuestos por pagar, y obligaciones 
financieras. 

 
El detalle de las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar es el siguiente: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Cuentas por pagar a terceros 434.984.000 228.724.000 

Total Cuentas por pagar comerciales y Otras 434.984.000 228.724.000 

 
 

9. DEUDAS A FAVOR DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 
 

Comprende el valor de las obligaciones a cargo en impuestos por pagar. 
 

Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Impuestos por pagar 99.840.000 41.066.000 

Total deudas a favor de la administración 99.840.000 41.066.000 

 
10. BENEFICIOS A EMPLEADOS 

 
Comprende el valor de las obligaciones a cargo con los empleados. 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Obligaciones laborales 199.610.000 77.775.000 

Total beneficios a empleados 199.610.000 77.775.000 

 
11. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 

 
Comprende el valor de los anticipos y avances recibidos de clientes: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Anticipos de clientes 0 0 

Total otros pasivos no financieros 0 0 



12. PASIVO NO CORRIENTE 
 

Comprende el valor de las obligaciones financieras con el banco Bancolombia. 
 

Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Obligaciones financieras 2.046.362.000 1.186.081.000 
Total pasivo no corriente 2.046.362.000 1.186.081.000 

 
13. ACCIONES ORDINARIAS 

 
Corresponde al valor residual de los activos luego de deducir todos sus pasivos, incluye los 
resultados del ejercicio y los resultados acumulados desde el momento de la creación de la empresa 
hasta la fecha. 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Capital 
Reserva Legal 

1.100.000.000 
153.378.000 

1.100.000.000 
76.528.000 

Total Acciones Ordinarias 1.253.378.000 1.176.528.000 

 
14. RESULTADOS ACUMULADOS 

 
Al 31 de Diciembre del año 2025 el rubro de resultados acumulados de actividades ordinarias 
presenta los siguientes saldos: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic./2024 

Utilidad o pérdida del Ejercicio 369.827.000 339.056.000 
Total Resultados Acumulados 369.827.000 339.056.000 

 
15. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 

 
Agrupa las cuentas que representan los beneficios operativos y financieros que percibe la empresa, 
como resultado de las actividades realizadas en el cumplimiento de su objeto social. 

Al 31 de Diciembre del año 2025 el rubro de ingresos de actividades ordinarias presenta los 
siguientes saldos: 

 
Descripción    Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic/2024 

Servicios de Transporte      15.271.177.000 10.057.473.000 
Total Ingresos de Actividades Ordinarias       15.271.177.000 10.057.473.000 



16. OTROS INGRESOS 
 

Corresponde a los saldos recibidos de entidades financieras por conceptos de descuentos 
comerciales, recuperaciones de gastos, rendimientos financieros, entre otros; dichos ingresos se 
relacionan a continuación: 

 

Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic/2024 

Financieros 2.762.000 24.270.000 
Total Otros Ingresos 2.762.000 24.270.000 

 
17. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 

Están conformados por los gastos administrativos de la empresa en relación con sus actividades 
operativas, los cuales se detallan a continuación: 

 
Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic/2024 

Salarios  2.049.615.000 
Honorarios  111.869.000 
Impuesto    97.726.000 
Arrendamientos     57.091.000 

                  1.131.921.000 
143.514.000 
459.191.000 
122.970.000 

Seguros                                                                        260.997.000 
Servicios                                                                       131.054.000 

                         75.274.000 
73.336.000 

Gastos legales                                                                16.751.000 
Mantenimiento     96.397.000 
Adecuaciones e Instalaciones   19.428.000 
Gastos de Viaje     1.057.000 

13.021.000 
126.558.000 
18.429.000 
26.296.000 

 Depreciación                                                                    377.808.000  

Diversos  971.156.000 90.981.000 

Total Gastos de Administración       4.550.920.000 2.281.492.000 

 
 

18. COSTOS DE VENTAS 
 

Están conformados por los costos de ventas de la empresa en relación con sus actividades 
operativas, los cuales se detallan a continuación: 

 
Descripción  Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic/2024 

Costos de ventas 8.228.045.000 6.827.031.000 

Total Costos de ventas 8.228.045.000 6.827.031.000 

 
 

19. OTROS GASTOS 
 

Los otros gastos, son los provenientes de transacciones diferentes a los del objeto social de la 
empresa y comprenden rubros como gastos bancarios, extraordinarios e impuesto de renta y 
complementarios, para el 31 de Diciembre del año 2024 esta cuenta se encuentra compuesta de la 
siguiente manera: 



Descripción Saldo a 31/Dic./2025 Saldo a 31/Dic/2024

Intereses financieros 189.104.000
Financieros                                                              192.497.000

149.257.000
50.942.000

0
Total Otros Gastos 381.601.000 200.045.000

JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ
Representante Legal

ANGIE JULIETH SANTAMARIA AYA
TP N° 312830-T
Contador publicó Titulado

ROBINSON ESPITIA MOYA
TP N° 111113-T
Revisor Fiscal
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 
Villavicencio, Junio 16 de 2026 
 
 
Señores 
PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ 
 
 
REF: Convocatoria Abierta No. 010 de 2026 
 
 
Yo ROBINSON ESPITIA MOYA, identificado con   Cedula de Ciudadanía  No. 86.067.609, en mi condición de 
REVISOR FISCAL, manifiesto que la Empresa TL32 SAS con NIT: 900884009-3, debidamente inscrito en la 
Cámara de Comercio de Villavicencio, me permito certificar o auditar: 
 
 
He auditado los estados financieros adjuntos de la empresa TL32 SAS con NIT 900884009-3, que 
comprenden el Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre de 2025, el Estado de Resultados Integral, 
el Estado de Cambios en el Patrimonio, el Estado de Flujos de Efectivo correspondientes al ejercicio 
terminado en dicha fecha, así como un resumen de las políticas contables significativas y otras notas 
explicativas. 
 
 
Los estados financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situación financiera 
de la empresa TL32 SAS NIT 900884009-3 al 31 de diciembre de 2025, así como sus resultados de operación 
y sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el 
marco normativo de información financiera aplicable en Colombia, establecido en los Decretos 
Reglamentarios de la Ley 1314 de 2009 y demás disposiciones vigentes. 
 
 
Mi auditoría fue realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría (NIA) adoptadas en 
Colombia. Dichas normas requieren que planifique y ejecute la auditoría para obtener una seguridad 
razonable de que los estados financieros están libres de incorrecciones materiales. 
 
 
Los procedimientos aplicados incluyeron pruebas selectivas de la evidencia que soporta las cifras y 
revelaciones contenidas en los estados financieros, evaluación de los principios contables utilizados y 
análisis de las estimaciones efectuadas por la administración. 
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Con fundamento en los estados financieros auditados y en las pruebas efectuadas, considero que TL32 SAS 
con NIT 900884009-3, posee capacidad financiera y organizacional suficiente para participar en procesos 
de selección contractual con entidades públicas, sin perjuicio de la verificación que realice la entidad 
contratante respecto de los requisitos habilitantes específicos establecidos en cada proceso. 
 
 
Se declara que los Estados Financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia 
material, la situación financiera de la entidad y los resultados de sus operaciones, de acuerdo con la 
normatividad contable aplicable a la entidad. 
 
 
REVISOR FISCAL 
 
 
 
 

 

____________________________ 
FIRMA REVISOR FISCAL 
RAZÓN SOCIAL:   
TL32 SAS 
NIT: 900 884 009 - 3 
NOMBRE REVISOR FISCAL:  
ROBISON ESPITIA MOYA 
CEDULA: 86.067.609 DE V/CIO 
T.P.: 111.113-T 
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ANEXO No. 12 
 

FORMATO DE CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA PARA CUMPLIR 
CON LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 
Oferente: TL32 SAS     NIT 900 884 009-3 

Resumen de cuentas de Estados Financieros y Estado de Resultados necesarios para verificar los 
requisitos habilitantes de capacidad financiera. 
 

Tipo de Oferente 
 
 
 
Cuenta 

SINGULAR PLURAL 

Oferente (Valor en 
pesos colombianos) 

Integrante No. 1 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Integrante No. 2 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Integrante No. 3 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Activo Corriente  $ 3.676.531.000    
Activo Total  $ 6.517.374.000    

Pasivo Corriente  $    734.434.000    
Pasivo Total  $ 2.780.796.000    
Patrimonio  $ 3.736.578.000    

Utilidad 
Operacional 

 $ 2.492.212.000    

Gastos de Intereses  $    189.104.000    

 
(SI EL OFERENTE ES PLURAL Y TIENE MÁS DE TRES INTEGRANTES DEBE INSERTAR LAS COLUMNAS 
ADICIONALES EN LA TABLA ANTERIOR) 
 
NOTA 1: Adjunto al presente certificado se encuentra los estados financieros auditados a corte 31 
de diciembre del 2025, con sus notas. Declaramos bajo la gravedad del juramento, 
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las 
personas jurídicas que representamos que la información consignada en los estados financieros y 
en el presente formato es cierta. 

NOTA 2: El comité evaluador validará la información financiera diligenciada en el anexo frente a 
los EEFF aportados, la validación de los indicadores mínimos exigidos se realizará conforme la 
información contenida en los EEFF. 
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(EL PRESENTE ANEXO DEBERÁ ESTAR FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL, CONTADOR 
PÚBLICO Y REVISOR FISCAL. EN CASO DE TRATARSE DE PROPONENTE PLURAL DEBE ESTAR 
FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL, CONTADOR PÚBLICO Y REVISOR FISCAL DE CADA UNO 
DE LOS INTEGRANTES QUE CONFORMAN EL CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL) 
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RESOLUCIÓN NÚMERO 20245500046865

de 27-09-2024

*20245500046865*
"Por la cual se reconoce el cambio de la razón social de la Empresa TRANSPORTE DEL
LLANOS SAS por TL32 S.A.S., identificada con el NIT 900.884.009-3, habilitada como

empresa de Transporte Terrestre Automotor Especial y Transporte de carga”

EL DIRECTOR TERRITORIAL META
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto 087 de
2011, el Decreto 348 de 2015 compilado por el Decreto 1079 de 2015, Decreto 431 de

2017 y el Decreto 478 de 2021, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolución No. 064 de 29 de octubre de 2015, la Dirección Territorial
Magdalena del  Ministerio de  Transporte,  concedió  la  habilitación  como Empresa de
servicio público de Transporte Terrestre Automotor de carga a la Empresa denominada
TRANSPORTE DEL LLANOS SAS., identificada con el NIT 900.884.009-3.

Que mediante Resolución 072 de 20 de mayo de 2019, se  reconoce el  cambio de
domicilio  a  la  Empresa de Transporte  Terrestre  Automotor  de  Carga Transporte  del
Llano SAS con NIT 900.884.009-3.  

Que mediante Resolución No. 20203040003885 de 28 de mayo de 2020, la Dirección
Territorial Meta del Ministerio de Transporte, concedió la habilitación como empresa de
servicio público de Transporte Terrestre Automotor Especial a la Empresa denominada
TRANSPORTE DEL LLANOS SAS., identificada con el NIT 900.884.009-3.

Que el  día 5 de septiembre de 2024 la Representante Legal  de la empresa radicó
mediante escrito No. 20243031481992, ante esta autoridad de transporte, solicitando
el cambio de nombre de la Empresa TRANSPORTE DEL LLANOS SAS., identificada
con el NIT 900.884.009-3, habilitada en las modalidades de Transporte de Pasajeros
Especial y Carga.

Que la empresa allegó el certificado de existencia y representación legal expedido por
la Cámara de Comercio de Villavicencio con fecha 02 de septiembre de 2024 y Código
de  verificación  fRzK5453X5;  donde  consta  el  cambio  de  nombre  de  la  Empresa
denominada TRANSPORTE DEL LLANOS SAS., por TL32 S.A.S. identificada con NIT
900.884.009-3.

Que a través de correo electrónico de fecha 23 de septiembre de 2024 la empresa
adjunta las evidencias del correo electrónico con el cual informo a la Super intendencia
de Transporte sobre la transformación del nombre de  TRANSPORTE DEL LLANOS
SAS., Por  TL32  S.A.S.  identificada  con  NIT  900.807.899-3,  registrado  ante  la
Supertransporte con el numero 20245341619012. 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Analizada la solicitud elevada por el Representante Legal de la empresa esto es, la
Señora  RAMIREZ  RODRIGUEZ  JULIETH  NATHALIA identificad  con  la  cedula
1.016.032.965, ante esta Dirección Territorial del Ministerio de Transporte procede el
despacho a considerar:

Que  la  solicitud  se  encuentra  ajustada  a  lo  reglado  en  el  Código  de  Comercio
Colombiano que en su artículo 187 nos indica lo siguiente: 

“La  junta  o  asamblea  ejercerá  las  siguientes  funciones  generales,  sin

perjuicio de las especiales propias de cada tipo de sociedad:

1) Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos” 
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Lo que se traduce, que el cambiar el nombre de una sociedad ya constituida, este

cambio  de  nombre  no afecta  ni  a  los  derechos  u  obligaciones  contraídas  con

anterioridad, ni tampoco al desarrollo normal de la actividad de la empresa.

Que  en  este  contexto  y  de  conformidad  con  nuestro  ordenamiento  jurídico  y  las

facultades del Ministerio de Transporte,  es procedente acceder al  cambio de razón

social de la empresa debidamente habilitada por la entidad para prestar el servicio de

Transporte Terrestre Automotor de Servicio Especial y transporte e Terrestre Automotor

de carga registrada en precedencia.

Por todo lo antes expuesto este despacho, 

RESUELVE:

ARTÍCULO  PRIMERO:  Reconocer  el  cambio  de  razón  social  de  la  Empresa
TRANSPORTE  DEL  LLANOS  S.A.S., Por  TL32  S.A.S.  identificada  con  NIT
900.804.009-3.,  para  continuar  operando  como  empresa  de  Transporte  Terrestre
Automotor  en  la  modalidad  Especial  y   Transporte  Terrestre  Automotor  de  carga
quedando con la siguientes características:

   RAZÓN SOCIAL: TL32 S.A.S.
   NIT: 900.884.009-3
   REPRESENTANTE   LEGAL: JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ
   IDENTIFICADA C.C: 1.016.032.965          
   DOMICILIO: Puerto Gaitán - META
   DIRECCION: Casa 05 MZ A Barrio Villa Ortiz Centro

Puerto Gaitán - Meta
   RADIO DE ACCIÓN: NACIONAL
   CORREO ELECTRONICO: Transportedelllano06@hotmail.com
   TELEFONO: 3102689003-3102687916

Tipo de vehículos: Los homologados para el servicio.
Vigencia: Indefinidas mientras subsistan las condiciones exigidas para su 
otorgamiento.

ARTICULO SEGUNDO:  Los  demás  términos  de  la  Resolución  No.  064  de  29  de
octubre  de   2015  por  la  cual  se  habilitó  en  el  servicio  de  carga  a  la  Empresa
TRANSPORTE DEL LLANO hoy TL32 S.A.S. continúan vigentes.

ARTICULO TERCERO:  Los demás términos de la Resolución No. 20203040003885 de
28  de  mayo  de  2020,  por  la  cual  la  Dirección  Territorial  Meta  del  Ministerio  de
Transporte, concedió la habilitación como empresa de servicio público de Transporte
Terrestre Automotor Especial a la empresa denominada TRANSPORTE DEL LLANOS
SAS., hoy TRANSPORTES TL32 SAS identificada con el NIT 900.884.009-3, continúan
vigentes.

ARTÍCULO  CUARTO:  El  contenido  de  la  presente  resolución  se  notificará  a  la
Representante Legal de la empresa  TL32 S.A.S. Señora  JULIETH NATHALIA RAMIREZ
RODRIGUEZ identificada con la cedula 1.016.032.965, a la dirección de notificaciones
judiciales registrada en la Cámara de Comercio de Villavicencio, es decir a la Casa 05
MZ  A  Barrio  Villa  Ortiz  Centro  –  Puerto  Gaitán  Meta y/o  al  correo  electrónico:
Transportedelllano06@hotmail.com

ARTICULO  QUINTO: Contra  el  presente  acto  administrativo  no  procede  recurso
alguno.

COMUNIQUESE   Y CUMPLASE
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RESOLUCIÓN NÚMERO 20203040003885 
de 28-05-2020

*20203040003885*
“Por la cual se decide la petición elevada por la sociedad por acciones simplificada
denominada TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S. identificada con el NIT: 900.884.009-3,
requiriendo se le otorgue habilitación para prestar el Servicio Público de Transporte

Terrestre Automotor en la modalidad Especial”

EL DIRECTOR TERRITORIAL META
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Decreto 087 de 2011 y el Decreto 348 de 2015 recopilado por el Decreto 1079 de

2015, modificado por el Decreto 431 de 2017, aplicado por la directriz MT
N°20184000025391 de fecha treinta (30) de Enero de dos mil dieciocho (2018), y 

DEVENIR FACTICO

Que el carácter de servicio público esencial bajo la regulación del Estado que la Ley le
otorga a la operación de las empresas de transporte público implica la prelación del
interés  general  sobre  el  particular,  encerrando  tal  condición  la  garantía  de  la
prestación del  servicio  y  la  protección de los usuarios,  conforme a  los  derechos y
obligaciones que determina el reglamento para cada modo.

Que con la expedición del Decreto 348 de fecha veinticinco (25) de Febrero de dos mil
quince  (2015),  se  reglamentó en  Colombia  la  prestación  del  Servicio  Público  de
Transporte Terrestre Automotor Especial, previéndose dentro del cuerpo normativo de
dicha  disposición  los  requisitos  que  deben  cumplir  las  empresas  interesadas  en
obtener y mantener la habilitación en esta modalidad. 

Que con la expedición del Decreto 1079 de fecha veintiséis (26) de Mayo de dos mil
quince  (2015),  “Por  el  cual  se  expide  el  Decreto  Único  Reglamentario  del  Sector
Transporte”, se compiló en el Estado Colombiano las normas de carácter reglamentario
que  regulan  el  sector  transporte,  entre  las  cuales  se  incluyó  las  disposiciones
contenidas en el Decreto 348 de 2015.

Que en aras de mejorar el Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor Especial
el Gobierno Nacional expidió el Decreto 431 de fecha catorce (14) de Marzo de dos mil
diecisiete (2017)  “Por el cual se modifica y adiciona el Capítulo 6 del Título 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, en relación con la prestación del Servicio
Público de Transporte Terrestre Automotor Especial, y se dictan otras disposiciones”.
Que el artículo 2.2.1.6.3.7 del Decreto 1079 de 2015, modificado por el artículo 11 del
Decreto 431 de 2017 definió el concepto de empresa nueva como “…Entiéndase por
empresa nueva,  la  persona jurídica que legalmente constituida eleve ante el
Ministerio de Transporte petición de habilitación en esta modalidad, a partir del 25 de
febrero de 2015…”

Que continuando con el estudio de la norma, se encuentra que el  artículo 2.2.1.6.3.7
del Decreto 1079 de 2015, modificado por el  artículo 11 del Decreto 431 de 2017
contempla  que  las  empresas  legalmente  constituidas  que  pretendan  obtener  la
habilitación para prestar el Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor Especial
en el territorio nacional, deberán presentar los documentos, demostrar y mantener los
requisitos,  cumplir  las  obligaciones  y  desarrollar  los  procesos  que  aseguren  el
cumplimiento del objetivo definido en el artículo 2.2.1.6.1 del Decreto 1079 de 2015.
Seguido  pasó  a  determinar  taxativamente  los  siguientes  requisitos  en  el  artículo
2.2.1.6.4.1. del Decreto 1079 de 2015 modificado por el artículo 12 del Decreto 431 de
2017: 

“…ARTÍCULO 12. Modifíquese el artículo 2.2.1.6.4.1 del Capítulo 6 del Título 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015} el cual quedará así: 

«ARTÍCULO 2.2.1.6.4.1. Requisitos. Para obtener y mantener la habilitación para la
prestación  del  Servicio  Público  de  Transporte  Terrestre  Automotor  Especial,  las
empresas deberán presentar los documentos, demostrar y mantener los requisitos,
cumplir las obligaciones y desarrollar los procesos que aseguren el cumplimiento
del objetivo definido en el artículo 22.1.6.1 del presente Decreto. 

Específicamente, deberán enviar por correo físico certificado o entregar ante la
Dirección Territorial competente los siguientes documentos: 

1. Solicitud dirigida al Ministerio de Transporte, suscrita por el representante legal. 
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2.  Indicación  del  domicilio  principal  y  relación  de  sus  oficinas,  señalando  su
dirección. Esta información será validada por el Ministerio de Transporte a través
del Registro Único Empresarial y Social (RUES). 

3. Organigrama de la estructura de la empresa, la cual deberá contar con una
planta  de  personal  en  nómina  y  una  estructura  administrativa,  financiera  y
contable,  operacional  y  de  seguridad  vial,  y  una  estructura  de  tecnología  e
Informática, que garanticen la adecuada prestación del servicio. Además, deberá
presentarse el esquema de la planta de cargos y el número de personas que se
vinculan en cada dependencia con el detalle de las funciones de los cargos del
nivel directivo y del personal encargado de la elaboración e implementación de los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial. 

4. Documento que describa el programa de reposición del parque automotor con el
que  contará  la  empresa,  incluyendo  la  proyección  financiera,  administrativa  y
operativa,  así  como los mecanismos de control  establecidos para garantizar  su
efectividad, suficiencia, equidad e igualdad en la selección de los beneficiarios. El
programa de reposición debe contener  la  política  de reposición de  la  empresa
tanto para los vehículos nuevos como para los equipos usados que ingresen por
cambio de empresa. Para estos efectos, el Ministerio de transporte adoptará un
formato estándar del programa de reposición. 

5.  Carta  suscrita  por  la  junta  directiva  o  el  consejo  de  administración,  o  los
accionistas o propietarios, según corresponda, en la que se asuma el compromiso
de  velar  por  el  cumplimiento  en  el  pago  de  las  cotizaciones  al  sistema  de
seguridad social y parafiscal, de acuerdo con las normas legales vigentes. 

6. Carta suscrita por el representante legal en la que se asuma el compromiso de
realizar el registro de los conductores activos ante la Superintendencia de Puertos
y Transporte y reportar en tiempo real los cambios que se presenten, a través del
Sistema de Información que para el efecto establezca el Ministerio de Transporte. 

7. Documento que contenga los programas de salud ocupacional y de capacitación
de los conductores y demás personal de la empresa. 

8. Documentos de los procesos de selección, contratación y capacitación de los
conductores de los equipos propios, de socios y de terceros, así como del personal
que hace parte de su estructura organizacional, y los contratos de vinculación de
flota  de  los  vehículos,  los  cuales  deberán  contener  expresamente  la
contraprestación  económica  por  el  tiempo del  uso.  Los  documentos  solicitados
hacen  referencia,  entre  otros,  a  los  procedimientos  tendientes  a  verificar  la
idoneidad de los operadores de los vehículos: los reportes de multas y sanciones
de tránsito, los procesos que se tengan definidos para la contratación de personal
dentro de la  política de calidad de la  empresa,  para el  caso de las  que están
certificadas, o, en su defecto, la descripción del proceso de contratación y del perfil
mínimo  solicitado  para  quienes  pretenden  realizar  esta  actividad  dentro  de  la
empresa. 

9. Descripción y diseño de los distintivos de la empresa. 

10. Programa de revisión y mantenimiento preventivo que desarrollará la empresa
para los equipos con los cuales prestará el  servicio, indicando si se efectúa en
centros especializados propios o por contrato. Adicionalmente, se deberá adjuntar
el formato de la revisión y mantenimiento de los vehículos del taller propio o por
contrato, de acuerdo con la Resolución 315 de 2013, expedida por el Ministerio de
Transporte, o la norma que la modifique, adicione o sustituya.
11. Presentación e implementación de un sistema de comunicación bidireccional
entre la empresa y todos los conductores de los vehículos, y de las soluciones
tecnológicas destinadas a la gestión y control de la flota, así como todos aquellos
componentes que permitan la eficiente y oportuna comunicación entre las partes.

12. Presentación de estados financieros básicos certificados de los dos (2) últimos
años, con sus respectivas notas, para las empresas constituidas en las vigencias
anteriores al 14 de marzo de 2017, y cuya capacidad financiera deberá calcularse
con  el  valor  del  salario  mínimo  legal  mensual  vigente  (SMLMV)  del  año
inmediatamente anterior a la solicitud de habilitación. Las empresas nuevas solo
deberán  presentar  el  balance  general  inicial,  en  el  cual  se  acredite  el  capital
exigido, para lo cual deberá tenerse en cuenta el SMLMV del año en que se realice
la solicitud de habilitación. 

13.  Las  empresas  habilitadas  y  aquellas  que  ya  tengan  asignada  capacidad
transportadora deberán demostrar,  de conformidad con las normas contables  y
financieras,  y  en función  de la  dimensión  de su operación,  que cuentan como
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mínimo  con  un  capital  pagado  y  patrimonio  líquido  equivalente  al  que  a
continuación se establece: 

DIMENSIÓN DE LA OPERACIÓN EN FUNCIÓN
DEL TAMAÑO DE LA FLOTA

CAPITAL PAGADO
MÍNIMO

PATRIMONIO LÍQUIDO
MÍNIMO

Empresas con capacidad transportadora 
operacional autorizada de hasta 50 vehículos

300 SMLMV >180 SMLMV

Empresas con capacidad transportadora 
operacional autorizada entre 51 y 300 vehículos

400 SMLMV >280 SMLMV

Empresas con capacidad transportadora 
operacional autorizada entre 301 y 600 vehículos

700 SMLMV >500 SMLMV

Empresas con capacidad transportadora 
operacional autorizada entre de más de 600 
vehículos

1000 SMLMV >700 SMLMV

El capital pagado solo será exigido al momento de la habilitación y no se requerirá
su actualización. En los eventos en que sea necesaria su verificación, la misma se
realizará  teniendo  como  referencia  el  SMLMV  de  la  fecha  de  solicitud  de  la
habilitación que se ostenta. El patrimonio líquido se deberá actualizar de acuerdo
con la capacidad transportadora con la que se finalice cada año, de conformidad
con el artículo 2.2.1.6.4.2 del presente Capítulo. 

14. Las empresas nuevas que solicitan habilitación en la modalidad de transporte
público  terrestre  automotor  especial  deberán  acreditar  la  siguiente  capacidad
financiera: 

DIMENSIÓN DE LA OPERACIÓN EN FUNCIÓN
DEL TAMAÑO DE LA FLOTA

CAPITAL PAGADO MÍNIMO
PATRIMONIO LÍQUIDO

MÍNIMO

Empresas nuevas (que todavía no tiene
asignada capacidad)

300 SMLMV >180 SMLMV

El capital pagado solo será exigido al momento de la habilitación y no se requerirá
su actualización. En los eventos que sea necesaria su verificación, la misma se
realizará  teniendo  como  referencia  el  SMLMV  de  la  fecha  de  solicitud  de  la
habilitación que se ostenta. 

15.  Declaración  de  renta  de  la  empresa  solicitante  de  la  habilitación,
correspondiente  a  los  dos  años  gravables  anteriores  a  la  presentación  de  la
solicitud, si por ley se encuentra obligada a presentarla. 

16.  Certificados  de Gestión de Calidad NTC-lSO-9001 y  Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud Ocupacional, NTC OHSAS 18001, expedido por un organismo de
certificación  debidamente  acreditado,  de  conformidad  con  las  disposiciones
nacionales  vigentes,  haciendo  énfasis  en  el  cumplimiento  de  los  requisitos
establecidos en el presente Capítulo. 

Cuando  la  empresa  solicite  habilitación  en  la  modalidad  por  primera  vez,  el
solicitante  podrá  presentar  un  contrato  y  cronograma  de  implementación  del
Sistema de Gestión de Calidad, el cual no podrá exceder de los 24 meses contados
a partir de la fecha de la habilitación, y de 36 meses para el Sistema de Gestión de
Seguridad  y  Salud  Ocupacional  (OHSAS  18001).  Dentro  de  estos  plazos,  las
empresas deberán obtener y presentar los certificados respectivos. 

Para  las  empresas  habilitadas  con  anterioridad  al  14  de  marzo  de  20171  se
otorgará un plazo máximo de 18 meses contados a partir de la fecha mencionada,
para tener implementado el Sistema de Gestión de Calidad, y de 36 meses para el
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional (OHSAS 18001). 

17.  Programa de control  de infracciones a las normas de tránsito y transporte,
indicando  la  periodicidad  con  la  que  la  empresa  hará  la  verificación  de  este
aspecto, las sanciones internas establecidas para el control de reincidencias y los
programas de educación y prevención de infracciones. 

18.  Comprobante  de  pago  de  los  derechos  correspondientes,  debidamente
registrados por  la  entidad recaudadora,  los  cuales  no  serán  reembolsables  por
ninguna causa. La liquidación para el pago de estos derechos de habilitación se
diligenciará en línea desde la plataforma RUNT y luego se realizará en la entidad
bancaria correspondiente. 

PARÁGRAFO 1º. El Ministerio de Transporte deberá verificar a través del RUES el
Certificado de existencia y representación legal de la empresa de transporte, para
determinar  que  dentro  de  su  objeto  social  está  la  prestación  del  servicio  de
transporte. 
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PARÁGRAFO 2º. Las empresas que de conformidad con la ley deban contar con
revisor fiscal, podrán cumplir los requisitos establecidos en los numerales 13, 14 y
15 con una certificación suscrita por el representante legal, el contador y el revisor
fiscal de la empresa, en la que conste la existencia de las declaraciones de renta y
de  los  estados  financieros,  con  sus  notas  y  anexos,  ajustados  a  las  normas
contables y tributarias en los últimos dos años, y el cumplimiento del patrimonio
líquido requerido, A esta certificación deberá adjuntar copia de los dictámenes e
informes y de las notas a los estados financieros, presentados a la respectiva a
asamblea de accionistas o de socios durante los mismos años.

PARÁGRAFO 3º. A las empresas que no mantengan las condiciones de habilitación
o no cumplan con las condiciones que le dieron origen al otorgamiento de la misma
se les aplicará el procedimiento y las sanciones establecidas en las normas que
rigen la materia. 

PARÁGRAFO 4º. Las empresas de servicio de transporte especial  que pretendan
prestar el servicio en el departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, para obtener la habilitación del Ministerio de Transporte, deberán
tener  domicilio  principal  en  el  mismo departamento  y  contar  con  un concepto
previo favorable del Gobernador. 

PARÁGRAFO  5º.  Para  efectos  de  lo  dispuesto  en  el  numeral  11  del  presente
artículo, las empresas de transporte podrán presentar el sistema de comunicación
bidireccional  que  tienen  implementado,  mientras  el  Ministerio  de  Transporte
reglamenta el tipo y alcance de estas herramientas. Las empresas podrán hacer
uso de los equipos con que actualmente cuentan para la gestión de flota hasta que
se reglamente lo pertinente. De igual manera, si el sistema adoptado cuenta con
las funcionalidades de control de velocidad vehicular, seguimiento satelital, entre
otros, y garantiza estándares adecuados de seguridad informática, se entenderá
cumplida la exigencia de este numeral.» …” (Negrillas Fuera de Texto)

Que  mediante  escritos  radicados  el  6  de  marzo  de  2020  bajo  el  consecutivo  No.
20205500009442, el 18 de marzo de 2020 bajo el consecutivo No. 20203210164952 y
el 20 de mayo de 2020 bajo los consecutivos Nos. 2020321028032 y 20203210281552
la señora JULIETH NATALIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ en condición de Representante Legal
de la sociedad TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S. identificada con el NIT: 900.884.009-3,
le solicitó a esta autoridad de transporte le otorgara a su representada la habilitación
para  prestar  el  Servicio  Público  de  Transporte  Terrestre  Automotor  Especial  en  el
territorio Colombiano.

Que en virtud de lo anterior, la Dirección Territorial Meta del Ministerio de Transporte
apoyada en el  “…FORMATO VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITACIÓN EMPRESAS
DE  SERVICIO  PÚBLICO  DE  TRANSPORTE  TERRESTRE  AUTOMOTOR  ESPECIAL
-AUT-F-0045…”, el cual hace parte integral de este acto administrativo, adelantó
el análisis y la verificación del informe técnico, financiero y la comprobación del capital
pagado y el patrimonio líquido, presentado por la sociedad comercial TRANSPORTE DEL
LLANO S.A.S. en la  solicitud de habilitación, concluyendo que  “….Analizada la parte
Técnica a la empresa TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S., se puede concluir que cumple
con lo establecido en el artículo 12 del Decreto 431 de 2017, que modificó el artículo
2.2.1.6.4.1.  del  Decreto  1079  de  2015.  […]  Analizada  y  Verificada  la  información
financiera y la comprobación del capital pagado o patrimonio líquido de acuerdo a lo
establecido en el  artículo 6, sección 4,  artículo 2.2.1.6.4.1.,  numerales 12 y 13 del
decreto 1079 del 26 de mayo de 2015, modificado por el artículo 12 del Decreto 431,
del 14 de marzo de 2017, es viable conceder la habilitación y la Autorización para la
Prestación del Servicio Público de Transporte Terrestre automotor especial…” 

Que con fundamento  en  lo  anterior,  esta  Dirección  de  Territorial  del  Ministerio  de
Transporte en el Meta, concederá a la sociedad por acciones simplificada TRANSPORTE
DEL LLANO S.A.S. la habilitación y  autorización para prestar el  Servicio Público de
Transporte Terrestre Automotor Especial en el territorio Colombiano.

En mérito de lo expuesto el Ministerio de Transporte – Dirección Territorial Meta por
autoridad de la Ley 

RESUELVE
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“Por la cual se decide la petición elevada por la sociedad por acciones

simplificada denominada TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S. identificada con el
NIT: 900.884.009-3, requiriendo se le otorgue habilitación para prestar el

Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor en la modalidad Especial”

ARTÍCULO  PRIMERO: CONCEDER  a  la  sociedad  por  acciones  simplificada
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S. identificada con el NIT: 900.884.009-3, la habilitación y
autorización para prestar el Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor Especial
en el territorio nacional, cuyas características son las siguientes:

Razón Social: TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S.
NIT: 900.884.009-3

Domicilio Principal: Calle 15 A No. 33 - 25 barrio Florida de Villavicencio, 
Meta

Teléfono: 3102689003 3102687916
Email: transportedelllano06@hotmail.com
Patrimonio: $1.471.244.000
Modalidad del servicio:  Especial
Radio de acción:           Nacional
Tipo de vehículos:         Los homologados para el servicio

Vigencia: Indefinidas mientras subsistan las condiciones exigidas 
para su otorgamiento.

ARTÍCULO  SEGUNDO: Notificar  personalmente  a  la  Representante  Legal  de  la
sociedad  TRANSPORTE DEL  LLANO S.A.S.  a  la  dirección de  notificaciones  judiciales
registrada en la Cámara de Comercio de Villavicencio-Meta, es decir, a la calle 15 A No.
33 - 25 barrio Florida del municipio de Villavicencio, Meta y/o al email de notificaciones
judiciales transportedelllano06@hotmail.com en los términos señalados en la Ley 1437
de 2011. En caso de no ser posible surtir la notificación prevista en el artículo 68 del
C.P.A.C.A., se deberá proceder a notificar la presente decisión en observancia de lo
preceptuado en el artículo 69 ibídem.

ARTÍCULO  TERCERO: Contra  la  presente  resolución  proceden  los  recursos  de
reposición ante este  despacho y el  de apelación ante la Dirección de Transporte  y
Tránsito del Ministerio de Transporte, dentro de los Diez (10) días hábiles siguientes a
la notificación.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Villavicencio-Meta a los   

RODOLFO LÓPEZ HERNÁNDEZ
Dirección Territorial Meta, Guaviare, Guainía, Vichada y Vaupés

Proyectó y elaboró: Rodolfo López Hernández
Revisó: Rodolfo López Hernández
Fecha de elaboración: 26/05/2020
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"Por la cual se decide sobre la solicitud fijación capacidad de la
capacidad transportadora a la empresa de servicio público de
transporte automotor especial denominada TRANSPORTE DEL

LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3”.

EL DIRECTOR TERRITORIAL META

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
decreto  087  de  2011,  el  Decreto  1079  de  2015,  modificado  y
adicionado por el Decreto 431 del 14 de marzo de 2017 y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolución No 20203040003885 de 28 de mayo de dos
mil  veinte  (2020),  la  Dirección  Territorial  Meta  del  Ministerio  de
Transporte, concedió la habilitación como empresa de servicio público
de Transporte Terrestre Automotor Especial a la empresa denominada
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3, bajo las con
las siguientes características:

Razón Social: TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S.
NIT: 900.884.009-3

Domicilio Principal: Calle 15 A No. 33 - 25 barrio Florida de Villavicencio, 
Meta

Teléfono: 3102689003, 3102687916
Email: transportedelllano06@hotmail.com
Patrimonio: $1.471.244.000
Modalidad del servicio: Especial
Radio de acción: Nacional
Tipo de vehículos: Los homologados para el servicio

Vigencia: Indefinidas mientras subsistan las condiciones exigidas 
para su otorgamiento.

Que el Representante Legal de la empresa TRANSPORTE DEL LLANO
S.A.S. con NIT 900.884.009-3 mediante el oficio 20203030493272 del
siete (07) de julio de dos mil veinte (2020), solicitó la fijación de Un
(01) Campero, Un (01) microbús y Trece (13) Camioneta doble cabina
en la capacidad transportadora, con el fin de cumplir la contratación de
transporte especial suscrita con las empresas CORPORACION FORJAR
PARA EL FUTURO – CORFUTURO, identificada con el NIT 900.545.238-1
y  la  CORPORACION  SOCIECONOMICA  MANOS  AL
DESARROLLO-CORMADES, identificada con el NIT 900.427.921-7.

Que mediante oficio No 20205500006251 de diecisiete (17) de julio de
2020, la Dirección Territorial Meta del Ministerio de Transporte ofició a
la Superintendencia de transporte, en cumplimiento del Artículo 17 del
Decreto 431 de 2017, que modificó el artículo 2.2.1.6.7.2 del capítulo 6
del título 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1079 de 2015, solicitud
Concepto de Sustentabilidad Financiera soportada con los documentos
anexados  por  la  empresa  TRANSPORTE  DEL  LLANO  S.A.S
identificada NIT 900.884.009-3.

Que a través de oficio No. 20208600380081 de fecha veintisiete (27)
de  julio  de  dos  mil  veinte  (2020),  la  Directora  de  Promoción  y
Prevención  de  Tránsito  y  Transporte  de  la  Delegatura  de  Tránsito  y
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Transporte  Terrestre  de  la  Supertransporte  allegó  el  concepto  de
sustentabilidad  financiera  realizado  respecto  de  la  compañía
TRANSPORTE  DEL  LLANO  S.A.S en  el  que  concluyó  “…Por  lo
anterior,  la  operación  proyectada  resulta  ser  sustentable
teniendo en cuenta que la capacidad operacional solicitada es
suficiente  para  ejecutar  los  contratos  suscritos…”  (Negrillas
Fuera de Texto).

Que  en  lo  atinente  con  la  solicitud  de  fijación  de  la  capacidad
transportadora operacional elevada por la empresa de servicio público
de  transporte  terrestre  automotor  especial  ante  esta  autoridad  de
transporte,  el  artículo  2.2.1.6.7.2.  del  Decreto  1079  de  2015
modificado  por  el  artículo  17  del  Decreto  431  de  2017,  dispone  lo
siguiente:  

 “…Artículo 17 Modifíquese el artículo 2.2.1.6.7.2 del
Capítulo 6 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1079 de 2015 el cual quedará así:

“…Artículo  2.2.1.6.7.2.  Fijación  e  incremento.  La  fijación  de  la
capacidad transportadora consiste en la asignación por primera vez de
la capacidad transportadora operacional a la empresa que ha obtenido
la habilitación. 
El incremento de la capacidad operacional consiste en la modificación
por adición de nuevas unidades a la capacidad operacional autorizada
a la empresa de transporte. 

La capacidad transportadora operacional  de las empresas de Servicio
Público de Transporte Terrestre Automotor Especial será  fijada o
incrementada  siempre  que  se  acredite  la  sustentabilidad
financiera de la operación y de acuerdo con el plan de rodamiento
presentado por la empresa para atender los servicios contratados.

El plan de rodamiento presentado deberá tener en cuenta los días en
que  deberá  efectuarse  el  mantenimiento  de  los  vehículos  y
construirse exclusivamente a partir de la información contenida en
el contrato de transporte celebrado.

Los  planes  de  rodamiento  deberán  corroborarse  con  base  en  los
contratos que sirvieron de fundamento para su construcción.

Con  el  fin  de  fijar o  incrementar  la  capacidad  transportadora
operacional, el Ministerio de Transporte solicitará a la Superintendencia
de  Puertos  y  Transporte  el  concepto  favorable  de  sustentabilidad
financiera,  para  lo  cual  deberá  enviar  copia  de  los  respectivos
contratos  de  transporte  de  servicio  especial  presentados  por  la
empresa de transporte de servicio especial.

Parágrafo 1. Las falencias de los planes de rodamiento por deficiencias
de  la  información  de  los  contratos  de  transporte  solo  podrán  ser
subsanadas mediante la celebración de los correspondientes otros sí. 

Parágrafo  2.  El  Ministerio  de  Transporte  remitirá  a  la  DIAN  para  lo
pertinente, dentro del mes siguiente a la fecha de fijación o incremento
de la capacidad transportadora operacional, copia de los contratos de
transporte  de  pasajeros  de  servicio  especial  que  dieron  lugar  a  la
fijación o incremento. 
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Parágrafo 3. La fijación o incremento de la capacidad transportadora se
solicitará por las empresas de transporte cuando el desarrollo de su
actividad  lo  haga  necesario.  En  ningún  caso  la  inexistencia  de
capacidad  transportadora  operacional  o  su  disminución  será  por  si
misma causal  de cancelación de  la  habilitación o  de cualquier  otra
sanción.

“…Que el parágrafo Primero del Artículo 18 del Decreto
431 de 431 de 2017, que modificó el artículo 2.2.1.6.7.3
del Capítulo 6 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del

Decreto 1079 de 2015 establece…”

Parágrafo 1.  La fijación o incremento de la capacidad transportadora
operacional de una empresa no implica una autorización de incremento
de la capacidad transportadora global. 

Por lo anterior, cuando encontrándose restringido el incremento de la
capacidad  transportadora  global,  se  autorice  el  incremento  a  una
empresa  de  su  capacidad  transportadora  operacional,  la  misma
deberá ser copada con vehículos ya registrados en la modalidad. 

Para esto, deberá acudirse a la figura del cambio de empresa, evento
en el cual se deberán ajustar las capacidades transportadoras tanto en
la empresa de donde sale el vehículo como de donde ingresa. 

Cuando los vehículos se requieran nuevos, la empresa deberá, además
del  cambio  de  empresa,  realizar  la  reposición  vehicular
correspondiente.

Que verificado el cumplimiento de los requisitos legales exigidos por la
legislación de transporte, concluye esta autoridad Ministerial  que es
procedente  despachar  favorablemente  la  petición  de  fijación  de  la
capacidad transportadora elevada por la compañía TRANSPORTE DEL
LLANO S.A.S identificada con el NIT 900.884.009-3; con el fin de que
entre a garantizar la ejecución del contrato de prestación del servicio
público  de  transporte  especial  celebrados  con  la  sociedad
CORPORACION FORJAR PARA EL FUTURO –  CORFUTURO,  identificada
con el NIT 900.545.238-1 y la CORPORACION SOCIECONOMICA MANOS
AL DESARROLLO-CORMADES, identificada con el NIT 900.427.921-7.

Que  la  Dirección  Territorial  Meta  procedió  a  la  verificación  del
cumplimiento  de  los  requisitos  señalados  en  la  normatividad  legal
vigente y concluyo viable la fijación de las trece (13) Camionetas doble
cabina,  Un  (01)  Campero  y  Un  (01)  Microbús,  solicitados  por  la
empresa TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3.

Que de acuerdo con el artículo 2.2.1.6.14.5. del Decreto 1079 de 2015,
la  capacidad  transportadora  aquí  asignada  a  la  empresa
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3., deberá ser
copada con automotores ya registrados en el  servicio  público en la
modalidad  de  especial,  salvo  que  se  trate  de  vehículos  tipo  bus  y
buseta, los cuales no presentan ninguna restricción en su matrícula. 

Que es de advertir que de conformidad con el artículo 2.2.1.6.14.5. del
Decreto 1079 de 2015 en concordancia con el  artículo 2.2.1.6.15.2.
ibidem,  las  empresas  Servicio  Público  de  Transporte  Terrestre
Automotor  Especial  excepcionalmente podrán  matricular  vehículos
nuevos en la clase automóvil, campero, camioneta y microbús, bajo la
figura de reposición. 
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Que, analizada la solicitud, y cumplida las condiciones exigidas en el
Artículo  17  del  Decreto  431  de  2017,  que  modificó  el  artículo
2.2.1.6.7.2  del  capítulo  6  del  título  1  de  la  parte  2  del  libro  2  del
Decreto 1079 y que fueron presentados por la empresa TRANSPORTE
DEL LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3, la Dirección Territorial Meta
conceptúa viable la fijación de capacidad a la empresa TRANSPORTE
DEL LLANO S.A.S con NIT 900.884.009-3.

RESUELVE:

ARTÍCULO  PRIMERO:  ACCEDER a  la  solicitud  de  fijación  de  la
capacidad  transportadora  solicitada  por  la  empresa  TRANSPORTE
DEL LLANO S.A.S identificada con el  NIT.  N°900.884.009-3,  en las
cantidades discriminadas en el artículo segundo de esta decisión, con
el  fin  de  que  pueda  suministrar  el  servicio  público  de  transporte
terrestre automotor en la modalidad de especial, que fuera contratado
por  las  CORPORACION  FORJAR  PARA  EL  FUTURO  –CORFUTURO,
identificada  con  el  NIT  900.545.238-1  y  la  CORPORACION
SOCIECONOMICA  MANOS  AL  DESARROLLO-CORMADES,  identificada
con el NIT 900.427.921-7.

ARTICULO  SEGUNDO:  FIJAR a  la  empresa  TRANSPORTE  DEL
LLANO S.A.S identificada con el NIT. N°832.006.697-9, la capacidad
transportadora  operativa  solicitada  en  quince  (15)  unidades
vehiculares así:

CLASE DE VEHICULO CAPACIDAD
CAMPERO: (1)
MICROBUS: (1)
CAMIONETA DOBLE CABINA: (13)

ARTICULO TERCERO:  NOTIFICAR personalmente  al  Representante
Legal de la  compañía  TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S identificada
con  el  NIT  900.884.009-3. Señor(a)  Julieth  Nathalia  Ramírez
Rodríguez,  identificada  con  la  cédula  de  ciudadanía  No.
1.016,032.965 y número de teléfono 3102689003, a la dirección de
notificaciones  judiciales registrada  en  la  Cámara  de  Comercio  de
Villavicencio-Meta, es decir, en la dirección Calle 15A No. 33-25 barrio
Florida, del Municipio de Villavicencio – Meta, y/o al correo electrónico
transportedelllano06@hotmail.com

ARTÍCULO CUARTO: Las autoridades de control y vigilancia serán las
encargadas  de  velar  por  el  estricto  cumplimiento  de  la  presente
resolución.

ARTÍCULO  QUINTO:  Contra  la  presente  resolución  proceden  los
recursos de reposición ante este despacho y en subsidio de apelación
ante la Dirección General de Transporte y Tránsito dentro de los diez
(10) días siguientes a su notificación.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, a los
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RODOLFO LÓPEZ HERNÁNDEZ 
Director Territorial Meta del Ministerio de Transporte 

Proyectó y elaboró: Luis Carlos González Tapias 
Reviso: LCGT.  
Aprobó: Rodolfo López Hernández  
Fecha de elaboración: 23/09/2020
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*20245500048885*
" Por la cual se decide sobre la solicitud incremento de la capacidad transportadora a

la Empresa de servicio público de Transporte Terrestre Automotor especial denominada
Tl32 S.A.S., identificada con el NIT 900.884.009-3”

EL DIRECTOR TERRITORIAL META
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el decreto 087 de
2011, el Decreto 1079 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 431 del 14 de

marzo de 2017, Decreto 478 de 2021, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolución No 20203040003885 de 28/05/2020, la Dirección Territorial
Meta del Ministerio de Transporte, concedió la habilitación como empresa de servicio
público  de  Transporte  Terrestre  Automotor  Especial  a  la  Empresa  denominada
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S., hoy llamada TL32 S.A.S con NIT 900.884.009-3,
bajo las siguientes características:

Razón Social: TL32 S.A.S.
NIT: 900.884.009-3
Domicilio Principal: Cs 05 MZ A Barrio Villa Ortiz 
Municipio: Puerto Gaitán - Meta
Teléfono: 3202689003-3102687916
Email: transportedelllano06@hotmail.com
Modalidad del servicio: Especial
Radio de acción: Nacional
Tipo de vehículos: Los homologados para el servicio Vigencia: Indefinidas 
mientras subsistan las condiciones exigidas para su otorgamiento.

Que  mediante  Resolución  20203040013885  del  30/09/2020,  la  Dirección  Territorial
Meta  del  Ministerio  de  Transporte,  le  Fijó  capacidad  transportadora  de  la  empresa
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S hoy llamada  TL32 S.A.S con NIT 900.884.009-3,
quedando de la siguiente manera:

CLASE DE VEHÍCULO CAPACIDAD
CAMEPERO: (1)
MICROBÚS: (1)
CAMIONETA (1)

Que  mediante  Resolución  20245500031375  del  10/07/2024,  la  Dirección  Territorial
Meta  del  Ministerio  de  Transporte,  le  ajusto  capacidad  transportadora  por  de  la
empresa  TRANSPORTE  DEL  LLANO  S.A.S.,  hoy  llamada  TL32  S.A.S con  NIT
900.884.009-3, quedando de la siguiente manera:

CLASE DE VEHÍCULO CAPACIDAD
MICROBÚS 1
CAMIONETA D/C 12

Que  mediante  oficio  No  20243031147032  del  12  de  julio  de  2024,  la  Empresa
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S hoy llamada  TL32 S.A.S con NIT 900.884.009-3,
solicitó el incremento de la capacidad transportadora operacional basado en nuevos
contratos.

Que mediante oficio No 20235500846901 del 19/07/2024 la Dirección Territorial Meta
del  Ministerio  de  Transporte  ofició  a  la  Superintendencia  de  transporte,  en
cumplimiento  del  Artículo  17  del  Decreto  431  de  2017,  que  modificó  el  artículo
2.2.1.6.7.2 del capítulo 6 del título 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1079 de 2015,
y  modificado  por  el  Decreto  478  de  2021,  se  solicitó  Concepto  de  sustentabilidad
Financiera  soportada  con los  documentos  anexados  por  la  empresa  TRANSPORTE
DEL LLANO S.A.S., hoy llamada TL32 S.A.S con NIT 900.884.009-3

Que  a  través  del  oficio  N°20248600633181  de  fecha  02/08/2024,  la  Directora  de
Promoción  y  Prevención  de  Tránsito  y  Transporte  de  la  Delegatura  de  Tránsito  y
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*20245500048885*
" Por la cual se decide sobre la solicitud incremento de la capacidad transportadora a

la Empresa de servicio público de Transporte Terrestre Automotor especial denominada
Tl32 S.A.S., identificada con el NIT 900.884.009-3”

Transporte  Terrestre  de  la  Supertransporte  allegó  el  concepto  de  sustentabilidad
financiera realizado respecto de la empresa  TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S hoy
llamada  TL32  S.A.S., con  NIT  900.884.009-3,  en  el  que  concluyó  en  el  numeral
quinto del concepto de sustentabilidad “…Los contratos y el plan de rodamiento
objeto de estudio cumplen con la totalidad de los requisitos exigidos, dado
que, los vehículos utilizados en el plan de rodamiento sustentan la cantidad
de vehículos reflejados en los contratos …” (Negrillas Fuera de Texto).

Que a las empresas Corporación socioeconómica manos al desarrollo sigla Cormades,
identificada  con  el  NIT:  900.427.921-7,  la  misma  empresas  Corporación
socioeconómica  manos  al  desarrollo sigla  Cormades,  identificada  con  el  NIT:
900.427.921-7 como un nuevo contrato, Corporación forjar para el Futuro, identificada
con el NIT: 900.545.238-1, y la empresa de acueducto y Alcantarillado de Villavicencio
E.S.P con el NIT 89200.265-1, a su representante Legal de las empresa contratante
mediante correo electrónico, se le solicitó su colaboración y nos informe, si la empresa
TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S hoy llamada  TL32 S.A.S identificada con el NIT
900.884.009-3, firmó contrato de transporte de prestación de servicio, para el traslado
de personas o cosas, teniendo en cuenta que contamos con un contrato previamente
firmado  por  ustedes  para  la  prestación  de  este  servicio,  con  resultado  negativo,
presentado un error en el correo registrado en cámara de comercio.

Que mediante correo electrónico la representación Legal de las empresas Corporación
socioeconómica  manos  al  desarrollo sigla  Cormades,  identificada  con  el  NIT:
900.427.921-7,  la misma empresas  Corporación socioeconómica manos al  desarrollo
sigla  Cormades,  identificada  con  el  NIT:  900.427.921-7  como  un  nuevo  contrato,
Corporación  forjar  para  el  Futuro,  identificada  con  el  NIT:  900.545.238-1,  dieron
respuestas al comunicado registrado anteriormente, considerando por esta Dirección
Territorial del Ministerio de Transporte, darle continuidad al trámite solicitado.

Que en  lo  atinente  con la  solicitud  de  incremento  de  la  capacidad  transportadora
operacional  elevada  por  la  empresa  de  servicio  público  de  transporte  terrestre
automotor  especial  ante  esta  autoridad  de  transporte,  el  artículo  2.2.1.6.7.2.  del
Decreto  1079  de  2015  modificado  por  el  artículo  17  del  Decreto  431  de  2017,
igualmente modificado por el artículo 9° del Decreto 478 de 2021. dispone lo siguiente:

“…Artículo 9° del Decreto 478 de 2021 establece: Modifíquese el
artículo 2.2.1.6.7.2 del Capítulo 6 del Título 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1079 de 2015 el cual quedará así:

“…Artículo  2.2.1.6.7.2.  Fijación  e  incremento.  “…La  fijación  de  la  capacidad

transportadora  consiste  en  la  asignación  por  primera  vez  de  la  capacidad

transportadora  operacional  a  la  empresa  que  ha  obtenido  la  habilitación,  la  cual

deberá ser solicitada por la empresa nueva dentro de los cuatro (4) meses siguientes

de la fecha de ejecutora de la resolución de habilitación…”. 

El  acto  administrativo  que  otorgue  la  habilitación  a  una  empresa  nueva  deberá

contener  condición  resolutoria  que  señale  que  dentro  de  los  cuatro  (4)  meses

siguientes a la fecha de su ejecutoria deberá solicitar ante la Dirección Territorial la

fijación de capacidad transportadora.

El incremento de la capacidad operacional consiste en la modificación por adición de
nuevas unidades a la capacidad operacional autorizada a la empresa de transporte.

La  capacidad  transportadora  operacional  de  las  empresas  de  Servicio  Público  de
Transporte Terrestre Automotor Especial  será fijada o incrementada siempre que se
acredite la sustentabilidad financiera de la operación y de acuerdo con el plan
de rodamiento presentado por la empresa para atender los servicios contratados. El
plan  de  rodamiento  presentado  deberá  tener  en  cuenta  los  días  en  que  deberá
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efectuarse el mantenimiento de los vehículos y construirse exclusivamente a partir de
la  información  contenida  en  el  contrato  de  transporte  celebrado.  Los  planes  de
rodamiento  deberán  corroborarse  con  base  en  los  contratos  que  sirvieron  de
fundamento para su construcción.

Con el fin de fijar o incrementar la capacidad transportadora operacional, el Ministerio
de Transporte solicitará a la Superintendencia de Transporte el concepto favorable de
sustentabilidad  financiera,  para  lo  cual  deberá  enviar  copia  de  los  respectivos
contratos de transporte de servicio especial presentados por la empresa de transporte
de servicio especial.

PARÁGRAFO 2º. El  Ministerio de Transporte remitirá a la  DIAN para lo pertinente,
dentro  del  mes  siguiente  a  la  fecha  de  fijación  o  incremento  de  la  capacidad
transportadora  operacional,  copia  de  los  contratos  de  transporte  de  pasajeros  de
servicio especial que dieron lugar a la fijación o incremento.

PARÁGRAFO 3º. La fijación o incremento de la capacidad transportadora se solicitará
por las empresas de transporte cuando el desarrollo de su actividad lo haga necesario.
En  ningún  caso  la  inexistencia  de  capacidad  transportadora  operacional  o  su
disminución será por sí misma causal de cancelación de la habilitación o de cualquier
otra sanción.”

Que verificado el cumplimiento de los requisitos legales exigidos por la legislación de
transporte,  concluye  esta  autoridad  Ministerial  que  es  procedente  despachar
favorablemente la petición de incremento de la capacidad transportadora elevada por
la compañía  TRANSPORTE DEL LLANO S.A.S hoy llamada TL32 S.A.S identificada
con el NIT 900.884.009-3; con el fin de que entre a garantizar la ejecución del contrato
de prestación del servicio público de transporte especial celebrados con las empresas
Corporación socioeconómica manos al  desarrollo sigla Cormades, identificada con el
NIT:  900.427.921-7  como  un  nuevo  contrato,  Corporación  forjar  para  el  Futuro,
identificada con el NIT: 900.545.238-1, y la empresa de acueducto y Alcantarillado de
Villavicencio E.S.P con el NIT 89200.265-1.

Que en mérito de lo anterior expuesto este despacho:

RESUELVE:

ARTÍCULO  PRIMERO:  ACCEDER  a  la  solicitud  de  incremento  de  la  capacidad
transportadora  solicitada  por  la  empresa  TRANSPORTE  DEL  LLANO S.A.S.,  hoy
llamada  TL32  S.A.S identificada  con  el  NIT  900.884.009-3,  en  las  cantidades
discriminadas en el artículo segundo de esta decisión, con el fin de que pueda entrar
suministrar el servicio público de transporte terrestre automotor en la modalidad de
servicio especial, que fuera contratado por las empresas Corporación socioeconómica
Manos al  desarrollo sigla Cormades, identificada con el NIT: 900.427.921-7 como un
nuevo  contrato,  Corporación  forjar  para  el  Futuro,  identificada  con  el  NIT:
900.545.238-1, y la empresa de acueducto y Alcantarillado de Villavicencio E.S.P con el
NIT 89200.265-1

ARTICULO SEGUNDO: Incrementar a la empresa TL32 S.A.S., identificada con el NIT
900.884.009-3, la capacidad transportadora operativa solicitada en treinta y seis (36)
unidades vehiculares,  más los trece (13) capacidades registradas,  para un total  de
cuarenta y nueve unidades (49). quedando de la siguiente manera:

CLASE DE VEHICULO                          CAPACIDAD
CAMIONETA D/C: (40)
CAMIONETA: (02)
MICROBÚS (03)
BUSETA (01)
BUS (03)
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ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente al Representante Legal de la empresa
TL32  S.A.S.,  identificada  con  el  NIT  900.884.009-3, la  Señora  JULIETH  NATHALIA
RAMIREZ RODRIGUEZ. con cédula No 1.016.032.965 a la dirección de notificaciones
judiciales registrada en la Cámara de Comercio de Villavicencio-Meta, es decir,  en la
dirección  Cs 05 MZ A Barrio Villa Ortiz del Municipio de Puerto Gaitán – Meta celular
3202689003-3102687916 y/o al correo electrónico transportedelllano06@hotmail.com

ARTÍCULO CUARTO: Las autoridades de control y vigilancia serán las encargadas de
velar por el estricto cumplimiento de la presente resolución.

ARTÍCULO  QUINTO:  Contra  la  presente  resolución  proceden  los  recursos  de
reposición ante este despacho y en subsidio de apelación ante la Dirección General de
Transporte y Transito dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación

ARTÍCULO SEXTO: Contra la presente resolución proceden los recursos de reposición
ante este despacho y en subsidio de apelación ante la Dirección General de Transporte
y Transito dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

YEISON TORRES CASTRO
Director Territorial Meta del Ministerio de Transporte

Proyectó y elaboró: Luis Carlos González T. 
Aprobó: Yeison Torres Castro  
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Señora
JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ
Representante Legal 
TL-32 S.A.S.
Transportedelllano@hotmail.com
Villavicencio – Meta 
 
 
Asunto: Certificación de habilitación y capacidad transportadora 
            Radicado No.20263030883892 del 13/05/2026. 
 
 
En atención a la solicitud hecha mediante radicado relacionado en el asunto, se certifica: 
 
Que la Dirección Territorial del Meta profirió la Resolución 20203040003885 del 28/05/2020, Por la
cual  se  habilito  a  la  empresa  de  transporte  terrestre  automotor  especial  denominada
TRANSPORTE TL-32 SAS, NIT 900.884.009-3.  La cual se encuentra vigente a la fecha. 
Que  mediante  Resolución  No.20245500048885  del  09/10/2024,  la  Direccion  Territorial  Meta  le
Incrementa  la  capacidad  transportadora  por  incremento  y  que  revisado  el  aplicativo  RUNT,
actualmente refleja la siguiente capacidad transportadora: 

CLASE DE VEHICULO CAPACIDAD
MAXIMA

VEHICULOS
VINCULADOS

BUSETA 1 0
MICROBUS 3 1

BUS 3 1

CAMIONETA D/C 40 32
CAMIONETA 2 2

 

Cordialmente,  
 

  
LUIS CARLOS GONZALEZ TAPIAS 
Director Territorial Meta (E)
Ministerio de Transporte

Elaboró: Fernando Cepeda Baquero
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Puerto Gaitán;  Diciembre 

 

ANEXO No. 18 

PROPIEDAD O AFILIACIÓN DEL PARQUE 
AUTOMOTOR, INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA 

 
 
 
 
 

La suscrita JULIETH NATHALIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ, identificada con cedula de Ciudadanía 
Numero 1.016.032.965 de Bogotá, obrando en mi calidad de representante legal de la 
empresa TL32 SAS con NIT 900 884 009-3, manifiesto bajo gravedad de juramento: 

Que disponemos de la capacidad física, logística, operativa y humana para cumplir a 
cabalidad con el objeto del contrato de la Convocatoria Abierta No.    de 202_. 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
                                                                                              
                    ____________________________________ 
FIRMA:    JULIETH NATHALIA RAMIREZ RODRIGUEZ 
                 CEDULA: 1.016.032.965 DE BOGOTA. 
                 TL32 SAS     
                 NIT: 900 884 009 – 3, 
                 Transversal 25 No 41 – 37 Barrio el Emporio - VILLAVICENCIO 
                 310 2689003 
                 transportedelllano06@hotmail.com 
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